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Nagycsaladosoknak. ..

Ujabb kedvezmény

Szakszervezetiink elnoksége
az aprilis 27-i ilésen targyalta a
nagycsalados és a gyermekiiket
egyediil nevel§ dolgozék segé-
lyezési feltételeinek moédosita-
sat, valamint a kiilonbo6z6 udiil-
tetési kedvezményeket.

A nagycsalados segély célja a
harom és az anndl tébb gyer-
meket, valamint a gyermekiiket
egyediil nevelS dolgozék anya-
gi gondjanak enyhitése, a gyer-
mekek nevelési koltségeinek
csokkentése.

Az elmult két évben a kovet-
kez6 segélyeket fizették ki a
csaladoknak:

1987-ben 11 507 000 forintot
28 764 gyermekre,

1988-ban 10 569 000 forintot
26 422 gyermek utén.

A feltételrendszer moédosita-

sat az indokolta, hogy 1988-ban
bevezették a személyi jovede-
lemadét, ezzel osszefliggésben
a kereseteket bruttositottak,
.emelkedtek a jovedelmek, és
emelték a csaladi pétlékot is.
A segély feltételeként eddig
meghatérozott egy fére juté
csaladi jovedelem felsG hatarat
jelent6 3000 forint tehat maér
nem volt redlis, egyre tébben
tilhaladték azt, és igy kiszorul-
tak a segélyezettek korébél.
A masik f6 indok, hogy egyre
nehezebbé valt a csalddok meg-
élhetése, szamosan kiizdenek
napi megélhetési gondokkal,
ezért sziikséges a szervezett se-
gitség. .

Dontson a tszb!

A segély rendszerének médo-
sitdsa sordn az elnokséget az a
cél vezérelte, hogy ne merev
kozponti szabdlyozassal hata-
rozza meg a feltételeket, hanem
annak kidolgozasat bizza a he-
lyi koriilményeket legjobban is-
merd terileti szakszervezeti bi-
zottsagokra, illetve az alapszer-
vezetekre.

Ezért a raszorultsag, a szocia-
lis helyzet és a csaladi kortilmé-
nyek alapjan a tszb-k, illetSleg
az elnokséghez tartozé buda-
pesti postaszerveknél az szb-k
dontsenek a segélyezettek koré-
rél, a nagycsalados, a gyerme-
kiiket egyediil nevel6 és a két-
gyermekes csalddok vonatkozé-
saban. Hatrozzdk meg a se-
gély feltételrendszerét, és dont-
senek a segélyek nagyséagarol
is. Ezzel a lehetGséggel a szak-
szervezeti szervek onallésagat
kivanjuk novelni a déntések
meghozataldban.

Az elnokség csupan két felté-
telt szabalyozott kozpontilag:

® a gyermekenkénti segély
500 forintnal kevesebb nem le-
het, tobb természetesen igen;

® a csaladban az egy fére
juté jévedelemhatart legalabb
4000 forintban hatarozzak meg.
Etté] felfelé valé eltérés szintén
a szakszervezeti testiilet hatas-
kore.

Az atlagkereset kiszamitasat
ugy kell értelmezni, hogy a sze-
mélyi  jovedelemadéval  és
nyugdijjarulékkal csokkentett
el6z8 évi keresetet kell figye-
lembe venni. Az atlagkereset
mellett azonban jévedelemként
szamitasba kell venni példaul a
csaladi pétlékot, a gyermektar-
tasdijat, az arvaellatast, az 6z-
vegyi nyugdijat, a tAppénzt és a
jaradékot, valamint a kilén
munkéabél szarmaz6 azon jove-
delmeket is, amelyek utdn sze-
mélyi jovedelemadét kell fizet-
ni.
Az UGjonnan szabdlyozott se-
gély kifizetésének pénziigyi for-
rasa tovébbra is a posta joléti-
szocidlis kerete, amelynek e cél-
ra torténd felhaszndlasa a szak-
szervezeti szerv dontési jogko-
rébe tartozik. A dontés eldtt
azonban sziikséges, hogy a ha-
tarozattervezetr6l kikérjék a
gazdasagi vezetSk elGzetes véle-
ményét. A segélyeket az 1989.
évre a szocidlpolitikai tervben
jévéhagyott keretdsszeg terhé-
re kell kifizetni.

A tagsaggal
megbeszélve

Az elndkség a végrehajtasra
vonatkozéan ugy foglalt allast,
hogy a teriileti szakszervezeti
bizottsdgok az irdnyitasuk alé
tartozé alapszervezetek részére
készitsenek részletes szabalyo-
z4st, és azt vagy a soron kovet-
kez6 tavaszi bizalmitestiileti
{ilésen, vagy ahol ez mar meg-
tortént, ott alapszervi titkarok-
kal kibdvitett tszb-ulésen tar-
gyaljak meg. A tagsaggal torté-
né elbzetes konzultacié azon-
ban sehol sem nélkiilézhetd.

Az elnokség kozvetlen iranyi-
tasa ala tartozé budapesti alap-
szervezetek a f6bizalmiakkal, il-
letve bizalmiakkal kibdvitett
szb-lilésen dontsenek a terve-
zetr6l. A kiillénbdz6 szintd don-
téseket tUgy kell meghozni,
hogy a segélyek kifizetése az is-
kolaév megkezdése el6tt — le-
hetSleg augusztus hé kozepéig
— megtorténjen.

Ki kapjon
kedvezményt?

A munkésallomanyt dolgo-
z6kat, a nagycsalddosokat, a

‘gyermekuket egyediil nevels-

ket és a nyugdijasokat — bizo-
nyos feltételekkel — 1974 éta
udilési dijkedvezmény illeti

meg. Az tidiilési timogatas cél- ezt a szakszervezet helyettik |
~ ja az, hogy a kedvezétlen szoci-
4lis helyzetben él6k is részt ve- lekkel az lidiilési kedvezménye-

hessenek a kedvezményes

udiiltetésben.

rokben foglalkoztatottakat, a
tobb miszakban dolgozékat, a
nagycsalddosokat és a gyerme-
kiiket egyediil nevel§ dolgoz6-
kat kell beutalni.
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A moddositott feltételek alap-

jan az udultetési kedvezmény
azokat a részorulé fizikai dolgo-
z6kat, nagycsalddosokat, gyer-
mekiiket egyediil nevelSket és
nyugdijasokat illeti meg, akik-

nél az el6z6 évi jovedelem alap-

jan szamitott egy f6re jutéd csa-
ladi jovedelem nem éri el a 4000
forintot. (Az egyediilallé nyug-
dijasoknél az Gsszeghatar 4500
forint.)

Az aktiv dolgoz6knal atlagke-
resetként a nyugdijjarulékkal
és a személyi jovedelemaddval
csokkentett netté keresetet kell
figyelembe venni. Ezen foliil a

jovedelembe be kell szémitani -

minden olyan kiillénmunkabél
szarmazé Kkeresetet is, amely
utdn személyi jovedelemadét
kell fizetni. A kereseteken kiviil

szamitéasba kell venni a csaladi
pétlékot, a gyermektartasdijat,

az A4rvaellatdst, az Ozvegyi
nyugdijat, jdradékot és a tap-
pénzt is, hasonlé szamitési
moéddal, mint a nagycsaldadosok
segélyénél. Az Osszes jovedel-
met osztani kell a csalad tagjai-
nak szdmaval.

Félpénzen

Mi az tdultetési kedvezmény
1ényege?

A feltételekkel rendelkezd
beutalt a III. kategériaba sorolt
udilékre vonatkozé téritési di-
jat fizeti, a tényleges és a IIIL
osztalyl Gidiil6kre vonatkoz6 té-
ritésidij-klilonbozetet az alap-
szerv megelGlegezi, majd szak-

-

szervezetiink kozpontilag meg-

tériti a szakszervezeti szervnek.
A Kkedvezmény kiterjed a
SZOT- és a kozponti jegyelosz-
tasu vallalati (idiil6kre is. Pél-
daként emlitjiilk meg, hogy ha
egy kéthetes SZOT-beutal6jegy
téritési dija I/A kategéridji
udulében, a f6szezonban egy
fének 1820 forint, a kedvez-
ményben részesiil§ beutalt csu-
pén 980 forintot fizet érte. Az L.
osztalyti véllalati udulében a
kedvezményre jogosultnak
1400 forint helyett 784 forintot
kell fizetnie.

A nagycsalddos és gyerme-
kiiket egyediil nevel§ dolgozé-
kat — jovedelmiiktsl fliggetle-
nil — tovabbi kedvezmények
is megilletik, 6k ugyanis a val-
lalati idul6kben a gyermekeik
utédn nem fizetnek téritési dijat,

atvéllalja. A moédositott feltéte-

ket 1989. jinius 1-jétdl kell al-
kalmazni. A részletes szabalyo-

A magasabb szinvonalu kate- zast addig minden szakszerve-
goridba sorolt idiil6kbe els6- zeti szerv kézhez kapja.

sorban a fizikai dolgozékat, az

egészségre artalmas munkakd- (Folytatds a 2. oldalon.)
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postahivatal), Sz6lldsi Sdndor szb-titkar (Ki-
sujszéllas postahivatal), Timar Lajos szb-tit-
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fokozatu kitiintetésben részesiilt: Albertné
Veress Zsuzsa bizalmi (HTI Belf6ldi és
Nemzetkozi Tavbeszél6 Kozpont), dr. Alfol-
di Gabor bizalmi (Posta Jarm(telep), Amb-

. rus Andrasné kszb-elnok (Szigetvar kszb),

Baké Margit szvb-elnék (Hajdihadhéaztég-
las 1 postahivatal), Bdlint Pdl bizalmi (Sza-
boles-Szatmar Megyei Tavkozlési Uzem),
Batorfi Katalin kultirfelelés (TIG Tavbe-
sz€él6 Tudakozd és Névsorszerkeszt6 Hiva-
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posta Csomagfeldolgozé és Vamkozvetits
Uzem), Dombai Mihdlyné tt-felel6s (Gyon-
gyos 1 postahivatal), Egry Gdbor szb-titkar
(Gy6r-Sopron Megyei Tavkozlési Uzem),

. Eszenyi Ldszloné kszb gazdasagi felels
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(Kisvarda korzeti postahivatal), Farkas Ist-
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Uzem), Hegyi Ferenc szb-titkar (Szombat-
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daséagi felelés (RTV Jaszberény, radiéallo-
més), Horvath Arpdd f6bizalmi (Posta Beru-
héazé és Tervezd Intézet), Horvath Janosné
szb kozgazdaségi felelds (Szekszard 1 korze-
ti postahivatal), Horvath Nandor szvb-elnok
(Sarbogard 2 postahivatal), Hoss Jozsef szb
gazdasagi felelés (RTV Solt Radi6éallomas),
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kszb-elnok (Sarosd, postahivatal), Kalocsai
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gazdasagi felel6s (Hatvan 1 postahivatal),
Karsai Istvanné szb-tag (HTI Atviteltechni-
kai Géclizem, Budapest), Kadar Gabor szb-
titkdr (TIG Krisztina Tavbeszél§ Uzem),
Kantor Laszlé bizalmi (Sarmellék, postahi-
vatal), Kelticska Attila {6bizalmi (Posta Epi-
tési Uzem), Keszler Istvanné szb gazdaségi
felels (Gépjarmuszallitasi Uzem, Pécs), ifi.
Kiss Janosné bizalmi (Posta Szociélis Hiva-
tal), Kiss J6zsefné szb kozgazdasagi felelGs
(Posta Anyag- és Ertékcikk Hivatal), Kiss
Laszloné szb gazdasagi felelGs (Salgétarjan
1 postahivatal), Kiss Zsuzsanna szb gazda-
sagi felelés (BUVIG Tervez6 és Muszaki
Nyilvantart6 Iroda), Kékai Istvan sport- és
ifjisagi felelés (TIG Nyilvanos Tévbeszélé
Uzem), Kétai Andrdsné bizalmi (Budapest
vidéki Postaigazgatésag), Kovacs Ldszlé
udilési felelés (TIG Lip6ét Tavbeszélé
Uzem), Kovdes Ldszléné kszb-elnok (Siéfok
1 postahivatal), Kovdes Vilmos f6bizalmi
(Posta Kozponti Téaviré Hivatal), Kozdk
Sandor tszb kozgazdasdgi bizottsdgi tag
(TIG Kéabelfenntarté Uzem), Kozma Istvan
szb-titkdr  (Miskolci  Gépjarmiiszallitasi
Uzem), Kugyela Baldzsné kszb-titkar (Szar-
vas postahivatal), Kiirtosi Janosné szb gaz-
daségi felelds (Posta Szociélis Hivatal), Legi-
ardi Lucianoné tszb-tag (HPI Levélfeldolgo-
26 Uzem), Lehotkai Gyuldné szvb-elndk
(Posta Javité Uzem), Majoros Istvan tszb £6-
revizor (Pécsi Postaigazgatésag), Makovnik
Emil tszb-elnok (Kazincbarcika 1 postahiva-
tal), Marosvilgyi Karolyné kszb-titkar (Bé-
késesaba, korzeti postahivatal), Maté Jozsef
szb-elnok (Budapest vidéki Postaigazgat6-
sdg), Mészaros Gyula szvb-elnok (HTI
Gyart6- és SzerelGlizem), Mészdaros Istvdn
informaciésbizottsag-vezetd (Posta Javito,
Szerel6 Uzem, Miskole), Miké Sandorné
kultirfelelés (Bélapatfalva postahivatal),
Milei Laszlé bizalmi (Zala Megyei Tavkozlé-
si Uzem), Molndr Janos szb-titkar (RTV
Szolnok Radiéallomés), Molndar Viktor szb
gazdasagi felelds (RTV Orszdgos Mikrohul-
lami Kozpont), Nagy Janos bizalmi (Debre-
ceni Postaigazgatésag), Nagy Miklds tszb
ujitasibizottsag-vezet§ (Budapest 3 postahi-
vatal), Nagy Miklésné kszb-titkar (Berettyd-
Gjfalu 1 postahivatal), Naszali Jozsefné f6bi-
zalmi (Posta Beruhéz6 és Tervezd Intézet),
Nadas Bélané tt-felelGs (TIG Jozsef Tavbe-
52616 Uzem), Németh Laszlé f6bizalmi
(Helykozi Tavbeszél6 Igazgatésag), Pdlin-
kas Jozsefné nyugdijasbizottsagi tag (Posta
Szamitastechnikai és Elszamoléasi Intézet),
Rasztovits Ervin szb gazdasagi felelds (HTI
Atviteltechnikai Géclizem, Veszprém), Rit-
ter Jozsefné szb-elnok (Budapest 62 postahi-
vatal), Salling Laszlé szb munkavédelmi fe-
lelGs (Posta Jarmiitelep), Sarus Istvdn szb-
titkdr (Posta Hélézatépit6 Uzem, Sopron),
dr. Sardi Istvanné tt-bizottsagi elnok (Pécs
1 postahivatal), Sipos I'mre szb-tag (Posta
Kozponti Taviré Hivatal), S&s Ldszloné
szb-titkar (Budapest 100 postahivatal), Szat-
mari Zoltan szb sportfelelds (Posta Javité-
lizem), Szanté Miklésné szb-titkar (Varpalo-
ta 1 postahivatal), Szebeni Lajosné szb-el-
nok (Koméarom Megyei Tavkozlési Uzem),
Szegd Roza kozgazdasagi felelés (Budapesti
Postaigazgatésag tszb), Takdes Kalmdan szb
gazdasagi felelds (RTV Hiradéstechnikai
Komplex Szerviz, Veszprém), Utasi Janos
szb sportfelelds (RTV Lakihegy Rédiéallo-
mas), Varga Antal szb kozgazdaségi felelGs
(Posta Epitési Uzem), Varga Bélané szb gaz-
daségi felelGs (Dunatjvéros 1 postahivatal),
Varga Istvanné szvb-elnok (Budapest 114
postahivatal), Varszegi Vilmos szb kulttrfe-
lelés (RTV Székesfehérvar, radiéallomads),
Veszeli Istvan tszb-tag (Budapest 4 postahi-
vatal), Vitarius Pdl szb munkavédelmi fel-
tigyel§ (Posta Anyag- és Ertékcikk Hivatal),
Vitéz Etelka kszb-elndk (Esztergom 1 posta-
hivatal), Zabrak Istvan szb munkavédelmi
felelGs (Papa 1 postahivatal).
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Hogyan csindljék az NSZK-ban?
Milyen legyen a postatorvény?

A Német Postds Szakszerve-
zet elnokének, Kurt van Haa-
ren meghivasanak tettiink ele-
get az NSZK-ban Gricserné
Heszky Eniké f6titkarral.

Utazasunk idGszertiségét
meghatéarozta az az ismert ko-
riilmény, hogy nalunk a Minisz-
tertandes 1989. januar 2-4n
megtargyalta és elfogadta a
postarél és a tavkozlésrdl szalé
torvényjavaslat irdnyelveit. En-
nek megfeleléen a kozeljové-
ben 0j postatorvény lép életbe,
amely a postat és tavkozlést
mint tevékenységet szabélyoz-
za, ellentétben a régi szervezet-
orientdlt torvénnyel. Egyidejd-
leg felmeriilt annak az igénye
is, hogy a postai és tavkozlési
fejlesztések, szolgaltatasok ver-
senyszféraba keriiljenek, és ki-
hasznalhatéva véljanak a val-
lalkozési lehet8ségek.

Az el6készit6 munka soran
tobbszor hangot adtunk szak-
szervezeti véleménylinknek az-
zal, hogy az NSZK-ban a ké-
szulé postatorvény — sokban
hasonlitva a magyar elképzelé-
sekhez visszafogottabban,
bizonyos teriileteken a kiala-
kult monopolhelyzethez valé
ragaszkodassal oldja meg azo-
kat a feladatokat, amelyeket a
tarsadalmi, gazdasagi és politi-
kai valtozasok igényelnek.

Utazasunk céljat éppen ezért
meghatarozta az is, hogy tajé-
koztatast kapjunk a késziil§ né-
met postatorvényrdl, a szerve-
zetr6l, a privatizalas hatésairdl,
de érdeklGdésiink kiterjedt a
sztrajktorvényre, a kollektiv
szerz6désre és a szakszervezet
parlamenti munkajéra is.

Utazasunk els6 Aallomasa
Frankfurt am Main volt, ahol
Gszinte 6rommel és némi aggo-
dalommal fogadtak benniinket,
ugyanis a munka ,sdrdjébe”
érkeztink. Joveteliink utdn két
nappal a 3 éve késziil postator-
vény a német parlament, a
Bundestag elé kerult vitara.
A német postasok el6tt nem
volt ismeretlen az ,eredmény”,
ugyanis a tobbségében CDU-
tagokbdl allé6 kormény célja —
ellentétben a szakszervezetet
tdmogaté SPD-vel — a mono-
polium oldéasa, a nagytSke be-
aramlasanak tovabbi konnyité-
se, a hatésagi feladatoknak a
vallalati feladatoktél valé ki-
lonvélasztasa volt.

Mi marad?

Tébb mint 3 éven at harcol-
tak a postdsszakszervezet tagjai
a postai egység megtartasaért.
500 esetben sikeriilt médositast
kieszkozolnjlik, alapvetd valto-
zast azonban nem értek el, két
kivételtsl eltekintve. Az egyik
esetben sikeriilt a térvényben
megfogalmazni a szocialpoliti-
kai elveket, a masik az az ered-
mény volt, hogy 11 tartomany
osszefogdsdval infrastruktira-
tanécsot hoztak létre, melynek
feladatdt konkrétan. meghata-
roztdk a torvényben, azzal a
céllal, hogy képviselje a tarsa-
dalom kozos érdekeit.

A tervezett valtozasok ellené-
re — a magyar elképzelésekkel
szemben — a tavkozlési alapha-
l6zat mikodése az NSZK-ban
valtozatlanul postai monop6li-
um maradt, mint ahogy a posta-
forgalom tertiletén a levélszalli-
tas és -kézbesités szintén csak
postai szolgéltatasként fogal-
mazédott meg. Ezzel szemben
versenyszférdba keriilt a cso-
magszallitds, a postai szamla-
és takarékszolgélat, az atutaldsi
szolgalat és minden értéknovelt
tavkozlési szolgaltatas. Célként
hataroztdk meg, hogy minden
allampolgar allampolgéari jogon
teljes kord szolgaltatast vehes-
sen igénybe az orszag tertile-
tén, mégpedig a postai szolgél-
tatasokat egységes dijtételért,
mig maés véllalkozok szolgalta-
tasait nem kototték meg a dij-
szabasok.

Az NSZK-ban a posta szer-

kezeti atalakitasa soran a vélla-
lati feladatokat 1990. januar
1-jét6l 3 vallalat mikodésével
kivanjak megoldani, mégpedig
a postaszolgalat, a postabank és
tavkozlési  szolgélat  Gtjan.
Mindharmat politikai ellenér-
zés alatt a vallalati szervek —
elnokség, feluigyelGbizottsdg —
vallalati alapelvek szerint ira-
nyitjdk. A véllalatok személyze-
ti és gazdalkodési téren a jové-
ben nagyobb 6nallésagot élvez-
nek. Mind az elnékség, mind a
feliigyelébizottsag Y-ad mun-
kaltatoi, -ad lakossagi és
gyarté, valamint %-ad dolgo-
201 részvétellel iranyitja a val-

"lalatokat. igy a kozonség rész-

vétele is hangsulyt kap a bizott-
sagok munkajaban, illetve a

vallalat irdnyitasaban.

Beleszdl
a szakszervezet

A szakszervezetek munkaju-
kat az Y4-os dolgozéi részvételen
keresztiil kivanjak kifejteni, s a
szakszervezet fétitkédra is tevé-
kenyen részt vesz az irdnyitas-
ban, mint az elnokség egyik al-
landé tagja.

Mint emlitettem, 3 évig tarté
el6készitd munka elGzte meg a
torvény elfogadaséat. A postasz-
szakszervezet részvétele ebben
a munkédban meghokkent§ és
bamulatos volt. A torvény elfo-
gadasat megel6z6en mintegy
50 000 ember tiintetett a posta
megosztottsdga ellen, annak el-
lenére, hogy az ismert munka-
nélkiiliség a postas dolgozdkat
nem érintette. A posta mintegy
550 000 embert foglalkoztat,
ebbdl 90000 részmunkaidds.
A dolgozék 92 szazaléka szerve-
zett, s 80 000-nél tobb a 25 év-
nél fiatalabbak szdma. A tagok
67 szézaléka allami hivatalnok,
33 szazaléka munkas és alkal-
mazott. A szakszervezetben 500
fliggetlenitett tisztségvisels dol-
gozik, 350 a tertuleti igazgatosa-
gokon, 150 pedig a kozpontban.

A szakszervezet tisztségvise-
16i a részeredmények elérése
végett is nagy intenzitassal és
hozzaértéssel vettek részt ab-
ban a munkéaban, amelyért, ha
kellett, 6riasi tomegeket moz-
gattak meg, részben kozvetlen
agitacioval, részben célirdnyos
propagandaval, melyek tlikroz-
ték mindazokat az aggodalma-
kat, melyek varhaték a posta
tevékenységének megosztottsa-
ga és monopolhelyzetének rész-
leges oldésa révén.

Targyalasaink sordn érintet-
tiik a sztrajk kérdését is, mint a
szakszervezeti harc végsé esz-
kozét. Meglepetéssel tapasztal-
tuk, hogy az NSZK-ban nincs a
sztrdjkjog irasban régzitve. En-
nek ellenére ismert fogalom és
eszk6z a szakszervezet kezé-
ben. fratlan szabély, és mégis
mindenki megtartja, mint aho-
gyan fegyelmezetten megtart-
jak azokat a megallapodasokat,
melyeket egyes ligyek rendezé-
sére akar széban, akar irdsban
megkatnek.

Szerzdidési szabadség
mindenben

Ugyanez jellemz8 a kollektiv
szerzGdésiikre is, amelyet vala-
mennyi postas dolgozéra vonat-
koztatva egy szerz6désben rog-
zitenek. Az egyes vallalatoknél
jelentkezd egyedi ligyeket he-
lyileg, kiilon megaéllapoddsban
rendezik. Korlatlan szerzédési
szabadsag jellemz6 az egész or-
szagban, igy a kollektiv szerzé-
dés kotésére sem kotelezhets
egyik munkaltaté sem, viszont
ismeretes az a szabaly, hogy az
erdsebb diktalja a feltételeket.
A posta teriiletén a kollektiv
szerzGdést két forduléban kotik.
Az els6 forduléban csak a bér
és a jovedelem kérdését ren-

dezik, gy, hogy az el6z6 tarifa-
szerzédéseket felmondjak.
A masodik forduléban targyal-
jék a ksz egyéb tartalmi kérdé-
seit, gy, hogy a régi ksz mind-
addig érvényes, mig az Gjabbat
el nem fogadjak. A ksz-ben
meghatdroznak olyan kérdése-
ket is, melyek felmondésa nem
érinti a ksz hatéalyat. Egyébként
a szerzGdést hatarozatlan idére
kotik, s rogzitik egyidejlleg az
elsé felmondasi idS lehetGségét,
valamint azt, hogy mennyi idG-
re lehet felmondani. Harom-
évenként a szakszervezet kong-
resszusan hatdrozzak meg a
mdédosités irdnyelveit az id6koz-
ben Osszegyljtott javaslatok
alapjan.

Vendéglatéink  alapossagat
bizonyitja az az igyekezet, hogy
viszonylag sokat akartak nyuj-
tani és mutatni, Ennek megfele-
16en médunk nyilt Heidelberg-
ben olyan postahivatal megte-
kintésére, amelyben a klasszi-
kus posta tertiletén megtalalha-
t6 legtijabb technikat mar beve-
zették.

Nem hagytdk ki progra-
munkbdl a Frankfurti Tavkoz-
1ési Hivatal megtekintését sem.
Technikajukra és szervezésiik-
re jellemz4, hogy egy hivatal
irdnyitja mind a vezetékes,
mind a vezeték nélkiili rendsze-
reket, anélkiil, hogy ez gondot
okozna. 80000 helykézi és
15000 nemzetkézi vonalon na-
ponta mintegy 4 millié beszél-
getés halad at. Ebbél félmillié
nemzetkozi. Az NSZK-ban a
tavkozlési lizemekhez tartozik a
radié- és televizibberendezések
fenntartasa is. Csillaghalézat
formajaban valamennyi tarto-
maéany kiilon radi6- és tévévona-
la napi é16 kapesolatot tart fenn
egymassal és kilfélddel. De
ezen a tavkozlési tizemen ke-
resztiil mikodteti az intervizids
adasokat is, mint ahogy itt talal-
haté a miholdas televizié 6 fol-
di &alloméasanak ellen6rzékoz-
pontja is:

Uj szolgaltatasként a kozel-
multban vezették be a konfe-
renciakapcesolast.

Képzett
tisztségviseldkkel

Utolsé allomasunk a Frank-
furttél mintegy 90 kilométerre
fekvé Glddenbach volt, ahol a
szakszervezet oktatasi kozpont-
ja mikodik. Egyszerre 5, mint-
egy 20-20 f6s tanfolyamot tud-
nak lebonyolitani. 34-féle tanfo-
lyam koziil valaszthatnak a
hallgaték. A meghirdetett tan-
folyamok ingyenesek. A mun-
kaltaté a tanfolyam idejére fize-
tett szabadsdgot ad. Evente
mintegy 2200-an fordulnak meg
a 110 agyas oktatasi kodzpont-
ban.

A tanfolyamok célja az, hogy
a kiilonboz6 tisztségviseld-okta-
tasokon keresztiil kifejlesszék a
szakszervezeti 6ntudatot, és azt,
hogy meggy6z8désbél, hivatas-
bél végezzék a dolgozék mun-
kajukat. Politikai elméleteket,
irAnyzatokat, és azoknak a
szakszervezetre valé hatédsat
vizsgaljak, de folynak olyan
specidlis oktatdsok is, amelyek
idészerd kérdéseket vetnek fel.
Rendkiviil éles vitdkban alakul-
nak ki a vélemények, hataroza-
tok, melyeknek tudatformalé
hatésa csak késébb mérhet§ le.

Annak ellenére, hogy a né-
met posta szinvonalban, fejlett-
ségben jéval megelSzi a mién-
ket, mégis sok kozos, hasonld
szakszervezeti és szakmai kér-
dés, gond felvetésére, megbe-
szélésére volt lehetdségiink. Vi-
szonylag rovid id6 alatt sokat
lattunk és tapasztaltunk, s meg-
allapitottuk, hogy a kiilonboz6
tarsadalmi és gazdasagi beren-
dezkedés ellenére mindkét fél
szamara igen hasznosnak bizo-
nyult a talalkozé.

Dr. Mozsolits Bedta

(Folytatas az 1. oldalrél.)

Adomentes, ha...

Az ldilési kedvezményekkel
kapcsolatos eljarast egyszerusi-
teni kivanjuk, ezért a jovében a
terlileti szakszervezeti bizottsa-
gok fogjak dssze a hozzajuk tar:
tozé alapszervezeteket, A szak-
szervezeti kozponttél megigé-
nyelt pénziigyi keretet a meg-
elGlegezett 6sszegben utaljak at
az alapszervezeteknek.

Téjékoztatasul megemlitjiik,
hogy az Udulési kedvezmény
abban az esetben mentes a sze-
mélyi jovedelemadd alél, ha a
téritési dij teljes vagy részleges

A Postasok Szakszervezeté-
nek Elnoksége rendhagydan
kezdte aprilis 27-1 lését, mivel
a napirendeken kiviil a Kozle-
kedési, Hirkozlési és Epitéstugyi
Minisztérium infrastruktira 6-
osztalyanak vezetGje adott tajé-
koztatast arrél, hogy a postéra,
ezen beliil is elsGsorban a tav-
kozlésre milyen feladatok vér-
nak, mint a népgazdaséag egyik,
de talan legmeghatarozébb inf-
rastrukturélis szférajara. Ugy
értékelte, hogy a tavkozlés (hir-
kozlés) fejlesztése az alapja a
hatérozott és eris népgazdasagi
valtasnak. Gazdasagi nyitas az
emlitett hattér nélkiil nem hajt-
haté végre. Ezért a népgazdasa-
gon beliil erésen felértékel6dik
ez a terulet.

A tajékoztatét kovetSen vitat-
ta meg a testiilet szakszerveze-
tiink ideiglenes alapszabaly-ter-
vezetét. Mint ismeretes, az elko-

Nagycsaladosoknak. ..

atvéllaldsa szocidlis koriilmé-
nyek miatt torténik. Ebben az
esetben ugyanis a szakszerve-
zet altal torténd atvallalas szoci-
alis segélynek minésll, ami
adoémentes. Ezért kell a rdszo-
rulék korét belsé szakszervezeti
szabalyzatban  meghatarozni.
A jelen mddositassal tudiilési
szabdalyzatunk is médosult.

Kérjik a tszb-ket, szb-ket,
hogy az udiltetési kedvez-
ményt a tisztségviselfk és a
tagsag korében ismertessék, és
ugy alkalmazzék, hogy minden
jogosult részesiiljon a kedvez-
ményben. Az eddigi tapasztala-
taink nem kedvezdek. Vannak
olyan alapszervezetek, amelyek
ismerik és jol alkalmazzdk az

Mird] térgyalt az elndk

vetkezGkben a mikodés feltéte-
leit minden Aagazat sajat alap-
szabalyban hatarozza meg. En-
nek tervezete keriilt most elsd
olvasatban az elndkség elé,
mely Ggy hatarozott, hogy a tes-
tiileti tagok még egyszer tanul-
manyozzak at, és irasban adjak
le észrevételeiket a szerkesztG-
bizottsagnak. Az észrevételek
alapjan az anyagot at kell dol-
gozni, majd az elnokség majusi
tilésén dontson arrél, hogy a
kézponti vezetiség elé terjeszt-
hetd-e a tervezet vagy sem.
Amennyiben a kozponti veze-
téség a jiniusi tlésen alkalmas-
nak tartja az alapszabaly-terve-
zetet tagsagi vitara, ugy ezt ko-
vetéen erre sor kertil. A tagsagi
vélemények alapjan alakul ki
dszre az ideiglenes alapszabély,
amely szakszervezetiink mun-
kéjat a soron kovetkezd kong-
resszusig meghatéarozza.

Ujabb kedvezmény

tdilési kedvezményeket, de
sajnos tobb az olyan, amelynél
nem is hallottak réla. Példazza
ezt az is, hogy 1988-ban csupéan
9 f6t részesitettek kedvezmény-
ben. Némileg jobb a helyzet a
gyermekek vonatkozdsaban: 84
gyermek utdn mentesitették a
szulGt a téritési dij befizetési ko-
telezettsége aldl.

A mai nehéz helyzetben, a
romlé életviszonyok kozott fo-
kozottabb sziikség van a raszo-
rulék tdmogatasara, ezért min-
den tisztségvisel§ érezze kote-
lességének az \j szabélyozéis
megismertetését és alkalmaza-
sat.

Németh Istvanné

Az elnokség ezutdn az 1989.
évi koltségvetést vitatta meg,
amely a gazdalkodason tdlme-
néen a szervezeti élet szamsze-
risitd adatait is bemutatja.
(Cikkiinket lasd a 3. oldalon.)

Inflalédé gazdasagi életiink-
ben kiilénos gondot kell fordita-
ni a nagy csaladok, a gyermekii-
ket egyediil neveld szildk és a
nyugdijasok megélhetésére, se-
gitésére. Ezért dontétt Ggy az
elndkség, hogy feliilvizsgalja a
nagycsaladosok segélyezési
rendszerét. (Az elnokség donté-
sérdl lasd kiilon cikkiinket la-
punk 1. oldaléan. A szerk.) .

Végezetiil a testiilet elfogadta
a beszamol6t a Postdsok Szak-
szervezetének 1988. évi nemzet-
kozi tevékenységérdl, és az ez
évi nemzetkézi munkadra tett ja-
vaslatot.

Barabas Gyorgyi

A Debreceni Postaigazgato-
sag szakszervezeti bizalmi kil-
dottei marcius 22-i testiileti tilé-
siiket a megszokottnal talan
egy kicsit jobban vartdk, na-
gyobb izgalommal tekintettek
elé, mint rendesen.

Toébb okuk is volt a fokozott
véarakozasra: az éves bérfejlesz-
tés megvitatdsa; Harangozo
Istvan tszb-titkar elkoszonése a
testiilet élérdl; az Gj tszb-titkar
megvalasztasa; a kozelmiltban
kinevezett igazgaté bemutatko-
zasa a testiilet el6tt.

Els6ként a Postasok Szak-
szervezetének elnoksége nevé-
ben Harangoz6 Istvant Kanya
Gyula kv-titkar koszontotte, s
16 évi tszb-titkari munkassagat
megkoszonve, tovabbi sikere-
ket kivant j szakmai megbiza-
tasahoz.

Ezt kovetSen a bizalmiak tes-
tillete titkosan 100 szazalékos
szavazati arannyal megvalasz-
totta a tszb eddigi kozgazdasagi
felelgsét, Konya Lajost a terii-
leti szakszervezeti bizottsag tit-
kéaranak.

Az igazgatosag 1988. évi terv-
teljesitésével  Gsszefliggésben
kertilt sor az igazgat6 és a he-
lyettesek vezetdi munkéjanak
véleményezésére. A tszb az
igazgatdt illetGen a jovébeni el-
képzeléseket fogalmazta meg.
A harom helyettes tevékenysé-
gét elemezve és értékelve a tes-
tiilet konkrétan megfogalmazta
a személylukkel és munkajuk-
kal kapesolatos igényeket.

Az igazgatosag 1988. évi terv-
teljesitésének vitdjaban tobb
felsz6lalé ramutatott arra az el-
lentmondasra, hogy mig a dol-
gozoé kollektiva mind nagyobb
feszitést volt kénytelen elvisel-
ni, addig az osszegzésnél kide-
rilt, hogy az erdfeszitések elle-
nére az igazgatosag lényeges
mutatékban maradt el a gazda-
sagi tervt6l. A gazdasagi veze-
t6k munkéjanak kritikajaként

megfogalmazédott a vezetés

A bizalom csekkje

egységének hiidnya, az intézke-
dések kiszamithatatlansaga és
azok o0sszehangolatlansaga.

Szenvedélyes  vélemények
hangzottak el az igazgatésag
1989. évi bérfejlesztési elképze-
lésének vitajaban. Kifogasol-
tak, hogy az igazgatésag veze-
tosége miért csak 8.9 szdzalékos
bérfejlesztésre vallalkozik.

Szakvezetd hivta fel a figyel-
met arra, hogy a forgalmi teri-
let leziilléséhez vezet a tovabbi
létszamszigoritds. Elhangzott,
hogy az Osztonzérendszer a fe-
kete tilmunka anyagi elismeré-
sévé valt.

Tébben felvetették a vezetdk
felelGsségét abban, hogy az
évek soran a debreceni az utol-
s6k kozé siillyedt az igazgatosa-
gok kozott mind a teljesitmé-
nyekben, mind a bérezésben.
Ugy itélik meg, hogy az igazga-
tésag kollektivaja megfeleld
szinvonali vezetéssel eredmé-
nyesebben tudott volna tevé-
kenykedni.

A vitdban szét kéré Kanya
Gyula hangstilyozta, hogy alap-
kovetelmény a vezetés egységé-
nek megteremtése, a vezet6i fe-
lelGsségvallalas novelése;
mindezekkel egy idében a kol-
lektiv testileti kontroll erdsité-
se.

Hegediis Laszloé igazgaté vi-
tazaréjaban leszbgezte, hogy a
szakvezetGk az orokolt kortil-
mények kozott felel6sen most
csak 8,9 szazalékos bérfejlesz-
tést tudnak vallalni. Amennyi-
ben év kézben az eredmények
lehet6vé teszik, keresik a tovab-
bi bérfejlesztések lehetdségeit.
A testiilet a bérfejlesztési javas-
latot elfogadta.

A bizalmitestiileti {ilés utan
megkérdeztem Konya Lajos
tszb-titkart, mit jelent szdmdra
az, hogy a 118 szavazé mind-
egyike mellette voksolt.

— Nem tudom kifejezni mi-
lyen érzés, egyet viszont hata-
rozottan érzek: a tagsdg bizal-
mat és varakozasat. Az egyér-
telmd el6ttem, hogy ezzel a bi-
zalommal csak élni lehet és
kell, visszaélni soha.

A véletlen Ggy hozta, hogy
majdnem egy id6ben tortént
valtozds a szakmai és a szak-
szervezeti  vezetdség  élén.
Mindketten kozépkortak, az

-igazgato és a tszb-titkar is. Rég-

6ta ismerik egymast.

Ezen a bizalmitestiileti wlé-
sen érezhették, hogy a dolgozék
részérdl a bizalom megvan. Ezt
a korosztalyt ilyen esélyekkel
nem kényeztette el az élet. Ne-
kik kettdjiknek és a dolgozdk-
nak nincs mas valasztasuk:
meg kell tennitik az elsé lépése-
ket. Felfelé.

Meszlényi Ferenc
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Mibél — mire —

mennyit?

Idei koltségvetésunk

Szakszervezeti életiink egyik
legid8szeribb témaja a tagsagtél
indulé épitkezés. Ez a gazdélko-
das vonatkozésadban a megalaku-
last6l hagyoméany. Amit az alap-
szervezetek terveznek tagdij- és
egyéb bevételként, az az, amit el
lehet osztani alap-, kozép-, szak-
szervezeti kézponti és SZOT szin-
ten.

A Postasok Szakszervezetének
1989. évi koltségvetését elndksé-
glnk &prilisi tlésén Ugy hagyta
. J6va, hogy az a kozponti vezet-
ség elé terjeszthetd elfogadasra.
Ennek tiikrében megéllapithatd,
hogy az 1989. évi koltségvetés
azonos jellegi az el8z8 évivel,
mert a targyévben készil — van
ennek elénye is, hiszen a béazisa-
datok ismeretében pontosabb
terv késziilhet, de abban is hason-
16, hogy még tobb jelentds véalto-
zést tartalmaz, és ismét sok évti-
zedes hagyomaényokat sziintet
meg, illetve teljesen 0Gj témaékat
vet fel:

® a tagsig igényének megfe-
lelen az alapszervezeteknél ma-
rad6 tagdij aranyéat a kdzponti ve-
zetBség 40 szazalékrdl 50 szdza-
lékra emelte. Az egyéb tagok tag-
dija valtozatlanul teljes egészé-
ben az alapszervezeteknél ma-
rad. igy a val6sigos alapszerve-
zeti részesedés 51-52 szazalék ko-
ril mozog;

® minden bér- és bérjellegd
kifizetést 43 szézalék tb-jarulék
terhel. Eddig ez a szakszervezeti
mozgalomban 10 sz4zalék volt;

® SZOT elndkségi hatarozat
alapjan a 600 forintos szulési és
az 1200 forintos temetési segély
kivételével Ggy toroltek el min-
den normat, hogy egyuttal ki-
mondtak, minden dllami hatd-
lyos rendelet, jogszabdly a szak-
szervezeti mozgalom minden
szntjen kotelezéen érvényesiten-
0y

® szintén a SZOT elnoksége
mondta ki, hogy az édgazati kotele-
zettségek kozul a szolidaritasi ja-
rulékot 2-r6l 1 szazalékra csok-
kenti, megsziinteti a 4 szazalékos
kozds beruhézési befizetési kote-
lezettséget, az iskolakdzpontok
fenntartdsdhoz az 1 szazalékos
hozzéjarulast csak az elsG félév-
ben szamlézza, és a II. félévtdl az
Agazati szakszervezetek az igény-
bevétel ardnyaban a ténylegesen
felmeriild Onkoltséget fizetik.
Ugyanakkor az A4gazatok a
SZOT-jarulékot — ami 5 és 12
széhzalék kozott mozog — csak az
elsg félévben fizetik az eddigiek-
nek megfelelen. A mienk 5 sza-
zalék. Az a terv, hogy minden
SZOT-hoz tartozé szervezet egy-
ségesen, egyosszegl tagdijat fi-
zessen a masodik félévt6l. Ennek
mértéke 10 szazalék;

® titkdrsdgunk hatarozatban
egységesitette a teruleti szakszer-
vezeti bizottsdgok mdkodéséhez
adandé forrds nagysagat. A koz-
ponthoz kertil§ 50 szazalékbdl —
a SZOT-nak fizetend6 10 szazalé-
kon fellill — a tszb-k szdmaéra 15,5
széazalék koltséghdnyadot hagyott
jova,

® az eddigiekbdl egyértelmd,
hogy a kézpont szdméra minddsz-
sze a brutté tagdijbevétel 24,5
szazaléka marad a testiiletek m-
kodtetésére, az dllandé koltségek-
re, (amelyek az aremelés kovet-
keztében egyre ndnek) a bér és
bérjellegd kiadasokra. Koltség-
csokkentést csak a létszam radi-
kélis leépitésével lehet elérni.
A kozpont engedélyezett létsza-
ma évek 6ta 47 16, ezt az elsé fél-
év végéig 38 fére kell esokkente-
ni.

Részletesebben a  kozpont
1989-es koltségvetését ij maddon
— csak a hozzakeriilé bevételek

tikrében — mutatjuk be egy 6sz-
szevont tédblazatban, amelyben
egyltt lathaték az 1988. évi tény-
és az 1989. évi tervszamok.

Mibdl?

Tagdijbevételiink 11,3 millié fo-
rinttal magasabb az ‘el6z8 évi’
tényszamnal, de a kozpont 10 szé-
zalékos részardnycsokkenése mi-
att ez mindossze 270 ezer forint.
A kiemelked8en magas tagdijbe-
vételi elGirdnyzat a batrabb terve-
zés hatésa, de nagyon kortltekin-
t6, aktiv politikai munkéval érhe-
t6 csak el megvalbsulasa. A szer-
vezettség — ami az utdbbi évek-
ben csékkend —, az atlagtagdij és
a taglétszdm alakuldsa bevétele-
ink meghatérozdja.

A szervezettségi tervet vizsgél-
va az Sopron teriiletén a legma-
gasabb, 97,7 szizalékos az el6-
irdnyzat, kiemelked§ a miskolci
is, 96,6 szazalék és a pécsi 96,3
szézalékkal. A legalacsonyabb és
komoly figyelmet kivan a TIG
eldirdnyzata és a Budapesti Pos-
taigazgatosag terve. Osszességé-
ben azonban a teriiletek a szerve-
zettségben az el6z6 évi tényhez
csak kismértékd novekedéssel
szamolnak. Ez alél kivétel a HPI
er6teljesen novekvd elGiranyzata.

A teriiletenkénti mélyebb
elemzések tovabbi feladata egyér-
telm, de még a legjobb eredmé-
nyek mellett is célszerd az alap-
szervezetek szintjén elvégezni az
6sszehasonlitisokat a magasabb
szervezettség elérése céljabol.

Az elnokség kozvetlen iranyité-
sa alé vont alapszervezeteknél is
elvégeztiik az elemzést. Négy
alapszervezetnél 100 szézalékos
az elbirdnyzat. Novelést tervez a
Filatélia (7,0 szazalékot), és a Ki-
sérleti Intézet (2,7 szézalékot).
A tobbi alapszervezet csdkkenés-
sel szdmol.

Kiemelt figyelmet forditunk
munkésbazisunk, az  Epftési
Uzem 82,0 szézalékos, a szakko-
zépiskolak, a mdvel6dési kozpont
és a Beruhazasi és Tervezési Inté-
zet alacsony el8irdnyzataira.

A masik er6s befolyéasolé ténye-
28 az atlagtagdij alakuldsa, amely
annak a flggvénye, hogy a koz-
ponti vezetdségiink hatarozata-
nak megfelelSen helyesen tortén-
jen — a szakma altal — a tagdi-
jak elkilonitése. A legalacso-
nyabb az elGirdnyzat (69,84 fo-
rint) és a novekedés mértéke is a
debreceni tertileten, 12,80 forint-
tal alacsonyabb az orszagos atlag-
néal. Sopron erételjes novelést ter-
vez ugyan az el6z6 évihez képest,
de igy is csak az utolsé eldtti.

A tszb-k kozil kiemelkedik a
HTI 108,2 forintos értékével és
28,83 forintos novekedési elS-
irAnyzataval, és az RTV 93,88 fo-
rintjaval, ami havonta és szemé-
lyenként 31,68 forint emelkedés.

A teriileti igazgatésadgok koziil
az elsG a Szegedi Postaigazgato-
sag, 82,21 forinttal és a Buvig at-
laga 78,72 forinttal. Itt az emelke-
dés Miskolcnédl 22,42 forinttal a
legnagyobb.

Az elnokségi alapszervezetek
kozil 34,31 forintos emelkedést
tervez a Beruhézési Iroda, 27-et a
Kisérleti Intézet, 22,12-6t a Mabé-
0sz és — Osszetétel-valtozds miatt
— 26 forint csokkenést a PSE. Itt
az Osszesitett atlagtagdfj 105,72
forint, 23,08 forinttal tébb az or-
szégos atlagnal.

Doénté tényez8 taglétszamunk
alakuldsa, amely varhatéan
89 087 lesz. E novekedés a tagdij-
bevételi tervre pozitiv hatést gya-
korol, mert az aktiv tagok szdma
jobban né, mint a kevesebb tagdi-
jat fizet6 egyéb tagoké.

ezer forintban

1988. évi tény 1989. évi terv
kozp. alapsé. egyutt % kozp. alapsz. egyitt %
BEVETELEK
tagdij 31647 22194 53841 63,6 |32575 33484 66059 74,9
kozp. tdmogatas| .

(tagdijbdl) - 1983 1983 2,3 - 916 916 1,1
vall. tdimogatés | 7184 11560 18744 221 | 7529 6569 14098 16,0
egyéb

bevételek 4095 6054 10149 120 | 5510 1578 7088 8,0
Osszesen: 42926 41791 84717 100,0 (45614 42547 88161 100,0
FELHASZNA-

LASOK

kozponti app. (16167 — 16167 20,0 |21825 — 21825 240
tszb-k 6703 — 6 703 83| 9942 — 9942 109
SZOT részére 5618 — 5618 70| 6697 — 6 697 7.3
udiildberuhazas| 1530 — 1530 19 - — — -
alapszervek

felhasznélasai| 9208 41462 50670 62,8 | 8129 44575 52704 578
Osszesen: 39226 41462 80688 100,0 (46593 44575 91168 100,0
Eltérés: +3700 + 329 +4029 — [—979 —2028-3007 —

Tovabbi bevételi forrasainkat
szamba véve a kovetkezd lathaté:

Kamatbevételiink novekedését
tervezziik, mivel az OTP meg-
emelte a kamatlabakat, és egyéb-
ként is igyeksziink minden lehe-
téséget megragadni e bevétel no-
velésére.

A Postds Dolgozé arbevételét
az 1988. évvel azonos szinten ter-
vezzik, mert a koéltségek néveke-
dését nem héritjuk it sem az ol-
vasOkra, sem az alapszervezetek-
re, hanem kozpontilag atvallaljuk
a lap tartalma, politikai jelentdsé-
ge miatt.

Udiilési koltségtérités cimén a
SZOT valtozatlanul 30 ezer forin-
tot ad.

Egyéb bevételiink a posta joléti
és kulturdlis alapjabél szakszer-
vezeti tagjaink szocidlis, Gdilteté-
si, kulturélis és sport igényeinek
kozponti kielégitéséhez nyujt fe-
dezetet, atfutd tételként, az elfo-
gadott terv szerint mintegy
8 129 000 forintos Osszegben.

Mire és mennyit?

A réforditasok varhaté alakula-
sat is a tdblazatbdl lehet a leg-
konnyebben érzékelni.

A kozponti vezetdség felhasz-
néldsaiban az elmult évhez viszo-
nyitva jelentfs a ndvekedés.

Ennek okai a kovetkez8k:

@® Annak ellenére, hogy ers-
teljes létszdmcesokkentést kell
végrehajtanunk, egyik legna-
gyobb koltségtételiink marad a
bérkoltség és annak jarulékai. A
bérfejlesztés — a megmaradé 1ét-
szamra — mértéke csak 6 szaza-
lék, amely elnokségink hatéro-
zata szerint 4prilis 1-jét8l hajtan-
dé végre. A jarulékoknal kiilon ki
kell emelni, hogy mig az 1988. évi
tény 709 000 forint volt, addig a
tb-jarulék a csokkentett 1étszam
ellenére varhatéan 3 700000 fo-
rint lesz;

® a masik ilyen kiugré mérté-
kd tétel az Alléeszkdz-beszerzés
elGirdnyzata. A tavalyi 87 000 fo-
rintos felhasznélds helyett most
egymilliés a terv. Egy Gj mésol6-
gépet kell beszerezniink a tajé-
koztatds javitdsdra, melynek ara
ilyen ,borsos”;

® megkozelitleg 600 000 fo-
rinttal névekszik a Postds Dolgo-
z6 nyomdai koltsége, amelynek
bevételei a terv szerint az el6z8
évi szinten maradnak;

® jelentds csdkkenés varhatd
viszont a meghivott kilféldi dele-
gécidk koltségeinél, ami 600 000
forint helyett varhatéan minddsz-
sze 335 000 forint lesz;

® a tobbi tétel lényegében
megegyezik az 1988. évi tény-
szdmmal, Osszességében mégis
5 700 000 forinttal tobb a kv els-
irdnyzata;

® teriileti bizottsadgainknal
koltségosszetételben és a rafordi-
tas alakuldsdban is hasonlé hely-
zet lesz. A bérfejlesztés mértéke
itt is 6 szézalék, a tb-jarulék ala-
kuldsa a tavalyi 414 000 forinttal
szemben 1880000 forint kortl
vérhaté;

® a SZOT részére — mint
mér emlitettiik — leegyszerusitve
az éves teljes tagdijbevétel 10 széa-
zalékat kell atutalnunk ahhoz,
hogy mikodsképességét meg-
drizhesse. (A jarulék novekedése
dket is sajtja.)

Osszefoglalva megallapithatd,
ha réforditdsaink nem haladjik
meg a tervezett szintet, akkor a
kozpontnal tartalékainkbél
979 000 forintot kell felhasznalni
a hidnyok pétlasara.

Az alapszervek
koltségvetése

A bevezetSben leirt valtozasbél

eredfen megndttek a szakszerve-

zeti bizottsdgok lehet8ségei, de
egyuttal a felel§sségiik is, elsGsor-
ban sajat tagsaguk el6tt.

Osszbevételi tervikk ez évre
42,5 millié6 forint, melyb6l 344
milli6 kézvetleniil a tagdijakbél
szadrmazik. A tovabbiakban 6,6
milli6 véallalati timogatast és 1,5
milli6 forint egyéb bevételt ira-
nyoztak elé.

A tagdijbél szarmazé bevétel-
novekedés f6leg a 10 szazalékkal
nagyobb alaprészesedésbdl adé-
dik, de nem elhanyagolhaté az
egy f6re juté atlagtagdij noveke-
désébdl kovetkezd tébblet sem.

Kozponti tdmogatasként az
ugynevezett egyéb tagok tagdija-

nak maésik 50 szézaléka marad a
bizottsdgoknal. E bevételi forras
mértéke aszerint valtozik, hogy
az illet§ alapszervezetnél mennyi
nyugdijas, tanulé és jog-, illetve
tagfenntarto fizet tagdijat. A terv-
szam nem éri el az el6z6 évi el6-
irdnyzatot, mivel e jogcimen
1988-ban még a tagdij 60 szézalé-
kéat szamolhattdk el bevételként,

ami végiil is tartalmédban nem je- |

lent véltozast.
A vallalati tAmogatas tervezé-

sénél a tszb-k 4ltal meghatarozott | |

Osszeget vehették figyelembe a
bizottsdgok. E rovaton a tény-
szam évek 6ta jelentds tulteljesi-

tést mutat. A mult évben példaul
173 szazalékos volt, ami megkoze-

litéen 5 millié forint 6sszegi ter- |

ven feliili folyésitast jelent.

Az egyéb bevételeknél a 12,1
szazalékos novekedés fokozatos-
nak tekinthetd.

Az alapszervezeti tervezett fel-
hasznélasok f6osszege 44,5 millié
forint, mely 11,4 milliéval (34,6
szézalékkal) tobb az 1988-ra el6-
irdnyzottnal, s 3 millié forinttal az
elmult évi tényt is meghaladja.

A Dbérjellegli felhasznélasok
szinte véltozatlan Gsszegben sze-
repelnek. Ez azonban jelentSs
bels§ eltéréseket tartalmaz. Nem
szerepel a bérkoltségek kozott a
Posta Jarmtelep és a Posta Epi-
tési Uzem fliggetlenitett titkara-
nak a bére és tb-jarulékuk Ossze-
ge, mivel bériiket a kozponti tag-
dijrészesedésbdl fizetjiik. Az igen
jelent8s személyi jovedelemadd-
teher miatt tobb alapszervezetnél
megsziintették a tiszteletdfj fizeté-
sét. (Az adbval csSkkentett osszeg
sok esetben olyan kicsi, hogy in-
kéabb teljes mértékben tarsadalmi
munkéban latjak el tisztségvisels-
ink vallalt feladataikat.) Ugyan-
csak az szja hatdsa miatt tobb
alapszervezetnél megemelték a
mult évben még kozpontilag
meghatérozott tiszteletdijat, hogy
a nettd osszeg megfeleljen a ko-
rabbi évek mértékének.

A bérjellegi kiadasok az Osszes
alapszervezeti felhasznilds 9,6
széazalékat teszik ki,

A szocidlis felhasznéldsoknal
26,3 szazalékos novekedés varha-
té. Az intézményes segélyek to-
vabbra is meghatéarozott 6sszegi-
ek, igy a sziilési és a temetési se-
gélyeknél az 6sszegszerd valtozas
a segélyezésben részesilk szé-
maéval kapcsolatos.

Tébb mint 1 millié forinttal
tobb az egyéb szocidlis felhaszna-
lasok elSirdnyzata az elmult évi
tervnél. ‘A tervezett névekedés a
legraszorultabbakkal kapcsolatos
kiadasokat tartalmazza. (Részle-
tesebben lasd lapunk 1. oldalan.
A szerk.)

A szocidlis felhasznaldsok az
Osszes alapszervezeti kiaddsok
46,5 szazalékat adjak.

A kulturdlis kiadasok Osszege
nd a legnagyobb ardnyban az el6-
26 évi tervhez mérten. A 75 szaza-

-1ékos ndvekedés f6ként a kultura-

lis szolgéltatasok arndvekedésé-
nek a kovetkezménye. E felhasz-
nélésok részardnya 26,1 szazalék.

45,6 szazalékkal novekednek a
sportkiaddsok 1989-ben. Az el6z6
évihez viszonyitva 726 000 forint-
tal tobbet forditanak a tomeg-
sport céljaira. Az 6sszes sportfel-
hasznéldson beliill magasabb a
sporttdmogatidsok Osszege is.
A sportfelhasznéldsok részarédnya
5,2 széazalék.

A szervezési és ugyviteli céli
felhasznéldsok ardnya a mult évi
12,4 sz4zaléknak megfelelS. A no-
vekedés itt 1468 000 forint. Az
elirdnyzat magéba foglalja a
szervezeti és mikodési kiadéaso-
kon feliil a tarsadalmi aktivak ré-
szére tervezett jutalmak Ssszegét
is.

A jelent8s bevételnovekedés el-

lenére a kiadésok f60sszege mint-
egy 2 millié forinttal haladja meg
a tervezett osszes bevételt, ezért
az 1988. december 31-én meglévd
10,5 millié forintos forgdalapbél
kétmillié felhaszndldsat tervezik
az alapszervezetek.

Remélem, sikeriilt ismét megfe-
lel6 nyiltsdggal bemutatni vala-
mennyi olvasénak, hogy 1989-
ben mibél, mire és mennyit. T6-
rekvésiink valtozatlanul a tagsag
igényeinek mind teljesebb kielé-
gitése, ezért is igyeksziink a forra-
sok mind nagyobb hanyadat visz-
szajuttatni a tagsagi dijat fizetGk-
hoz.

Hogy ezt a célt elérhessiik, itt is
felkérem a szamvizsgal6 bizottsa-
gokat, érdemi, elemz6 munkéjuk-
kal tovabbra is segitsék el6 szak-
szervezetink  gazdalkodasdnak
hatékonyabbé tételét, egyben ko-
szoném eddigi segité egyuttmd-

kodéstiket.
S4ahé Sandorné

Oten a Marcius 15. brigadboél

Mielé6tt a kedves olvasék fél-
reértik a cimet és az Egyesilt
Nemzetek Szervezetéhez valé
kikiildetésben reménykedné-
nek, slirgésen elarulom, nem
errdl van szé. Egyszerien csak
az tortént, hogy a Magyar Nem-
zet 1989. januar 17-i szdméaban
az RTV torzs ,Maércius 15.” bri-
gad két tagja, Bodnarné Téth
Eva és Szabé Andrdsné egy fel-
hivasra lett figyelmes, amely
arrél szélt, hogy a Magyaror-
szdgon miikod6 Erdélyi Szovet-
ség kéri a magyar allampolga-
rokat, hogy levélben tiltakozza-
nak az ENSZ-nél az Erdélyben
él6 nemzeti kisebbségek em-
beri jogainak allandé megsérté-
se ellen.

A felhivas elolvasdsa utan
ugy vélték, a tiltakoz6 levelet
alairasukkal el kell juttatni az
ENSZ-hez. Az otlettel azonnal
felkeresték a szomszéd szoba-
ban dolgozé brigadvezetSt, de
ott a tobbi brigadtaggal egylitt
a gondolatok mar tovabbfejléd-
tek, és elhatdroztdk, az RTV,
Osszes szocialista brigadjahoz
elkiildik a felhivést, csatlakozas
végett.

— A kezdeményezés hogyan
folyt tovabb?

Errél kérdezem Végh Ldszlo-
nét, a 19 f6s Marcius 15. brigad
vezetGjét.

— Ugy, hogy ,belelkesed-
tiink”. Az osztalyunkon is van
egy Erdélybdl tavaly hazdnkba
menekiilt kollégané, s igy nem-
csak a tomegkommunikéciés
eszk6zokon keresztiil van bete-
kintéstink a romaéniai emberi
jogtiprasokba. Az elhatarozést
tett kovette, s méris mentlink
az igazgatésag munkaverseny-
ugyintéz6jéhez az RTV-s briga-
dok cimlistdjdért. Innen mér
ugy érkeztink vissza a he-
lytinkre, hogy nemcsak az
RTV-s brigadoknak irunk, ha-
nem a nagyobb postaszervek

munkaverseny-ligyintéz8inek

is, javasolva, az ottani brigé-
doknak is juttassdk el a felhi-
vést. Azért nem irtunk minden
postaszervhez, mert csak egy
hét allt rendelkezésre az egész
akcié lebonyolitasara. Gyorsan
szétkuldtiik a felhivasokat, mel-
lékelve az angol nyelv tiltako-
z6 szoveget (meg a magyar
nyelvd forditést is), amit M. J.
Martenson f6titkarhelyettesnek
cimeztiink Genfbe, az ENSZ
Emberi Jogokért Bizottsag ve-
zetGjének.

— Hallhatnank a levél szo-
vegérol?

— Készséggel. A levél rovid,
minddssze 30 sor. Ebben tomo-
ren le van irva, hogy Erdélyben
a romén kormény terve szerint
mintegy 8000 falut — legtobb-
jét Erdély teruletén — letorol-
nek a térképrél. A 2,5-3 millids,
f6leg magyar kozosség torténel-
mi templomainak, kastélyai-
nak, muzeumainak, iskolainak,
temetSinek és  otthonainak
megsemmisitése tetGpontja an-
nak a régéta tarté politikai to-
rekvésnek, hogy Eurépa legna-
gyobb kisebbségét erfszakosan
beolvasszék és az erdélyi mult
minden maradvanyat kiirtsak.

Majd a levél hivatkozik az
1947. évi parizsi békeszerz6dés
tartalmara, amely kotelezi Ro-
maniat a roman tertileteken é16

valamennyi kisebbség emberi

Postasok az ENSZ-hez

jogainak biztositdsara. Végil a
levél a kovetkezGképpen fejezs-
dik be:

»Tisztelettel
hogy:

— a Romaniaban élo
nemzeti kisebbségek emberi
jogainak megsértésének kér-
dését az ENSZ Emberi Jogok
Bizottsdga vegye fel kovetke-
20 ulésének napirendjébe,

— kiildjon egy tényfeltaro
kildottséget Magyarorszag-
ra, melyet azzal bizndanak
meg, hogy készitsenek interji-
kat a Romaniabol érkezo
menekiiltekkel, és egy hason-
16 kildottséget Erdély azon
teriiletére, ahol a magyar ki-
sebbség legnagyobb része
koncentralddik, és

— készitsen jelentést a
magyar és mdas, Romania-
ban él6 memzeti kisebbség
helyzetérél, és azt a szokasos
(szabdlyos) csatornakon ke-
resztiil terjesszék eld az
ENSZ fétitkarchoz és az
ECO-SOC-hoz.

Elére is koszonjiik a Ro-
manidban él6 nmemzeti ki-
sebbségek emberi jogainak
megdévdsa érdekében tett in-
tézkedéseit, s maradunk tisz-
telettel: (alairasok) mév és
lakeim.”

kérjik ont,

— Ezt egy-egy brigad kiildte
el?

— Nem, hanem azt kértiik,
hogy akik érdemesnek tartjak a
tiltakozast, valamennyi brigad-
tag frja al4, s igy tovabbitsék az
ENSZ-hez.

— Es van valami szamuk,
hdany postds tiltakozott?

— Van bizony. A felhivés-
ban azt kértiik, ajanlott tértive-
vénnyel adjak fel a levelet, min-
ket pedig tajékoztassanak, egy-
egy brigad hany aléirassal tilta-
kozott. A szdmokra vonatkoz6-
an alljon itt az Erdélyi Szovet-
ség, Budapest, Tanacs korut 5.
szam alatt 1évé8 irodajaboél érke-
zett levél tartalma:

n,Tisztelt Végh Ldszloné
brigdadvezetd!
Szovetségiink nevében

megkoszonom azt a szerve-
zémunkat, amelynek ered-
ményeként mintegy kétezer
aldirast gytijtottek és kild-
tek el a posta dolgozéi az
Egyesiilt Nemzetek Szerveze-
téhez. Tajékoztatjuk onoket,
hogy a visszajelzések szerint
tobb mint 80 000 levél ment
el Genfbe.

Reméljiik, hogy akciénk si-
kerrel jar, és az ENSZ foglal-
kozni kezd a romdniai em-
beri és ezen beliil a kisebbsé-
gi jogok kérdésével. )

Kérem, tovdbbitsa koszo-
netiinket a POSTA érintett
dolgozéinak.”

A brigadvezet6k nagy részét
a levél tartalmarél mar kordb-
ban tdjékoztattuk, most a Pos-
tds Dolgozén keresztiill mon-
dunk kdszonetet mindazoknak
a postas dolgozdéknak, akik a til-
takoz6 levelet alairtdk, s eljut-
tattdk az ENSZ-hez. A 80 000
levélben 1988 postas alairasa
szerepelt, ebbdl 497 RTV-s dol-
gozob.

— Mohai —
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Unnepség, kitiintetések

Gyorsan valtozé vildgunkban az i s médja is
valtozik, Elég, ha a legutébbi, immar piros bemmus-‘
15-ére, vagy éppen a majus elsejei kilonbozé r :
nyekre gondolunk. Ebben az 1idits sokszindiség
vezetek felélesztik régi hagy
nek, vagy éppen 6rzik azokat,
értékesnek tartanak. Ez utébbi

szakszervezeti aktivistdk szokasos majus el
tése, amit idén mind a SZOT, mind az

vezetek vezetSi kiemelten fontosnak tartottak. A poitém. a
hagyomdnyoknak megfelelden, idén is az iinnep elétti na-

pokban, a Benczir utcai miivel6dési hdzban rendezték
azt a kozponti iinnepséget, amelyen Grlugmé_ﬁeazky j
Eniké, a szakszervezet fétitkdra adta Gt a kitiinte :
jutalmakat. Ezuttal tizen vehették dat a Szakszervezeti

Munkaért arany fokozatot.
mat.

Szerettem mindig
a hdttérben
maradni. ..

Molnar Ferencné elére fi-

gyelmeztet, 6 nem igazan j6 -

alany a beszélgetéshez, hiszen-
nemigen torténtek nagy dolgok
az életében.

Mezd6tar 1-es postahivatala-
ban dolgozik, immar harminc-
egy éve. 1958-ban, kozvetlentil
az érettségi utan kezdett itt, és
ahogy mondja, dolgozott a hiva-
tal szinte minden tertiletén. Je-
lenleg munkatigyi el6adé, szak-
szervezeti titkar és a debreceni
tszb tagja.

1974-t61
megvalasztasara igy emlékezik:

szb-titkar, akkori

— Lényegében el6készitett
ugy volt — no nem rossz érte-
lemben. El6dém, Bird Sandor a
hivatal vezetGje lett, § javasolt a
tagsagnak erre a tisztre. Mivel
minden szakmai tertiileten dol-
goztam, mindenki jol ismert a
hivatalban, igy egyhangllag
megvélasztottak.

Molnar Ferencné érezhetden
halaval gondol el6djére, hiszen
sok segitséget kapott téle az in-
dulasnal.

— A hivatalvezet6 a mai na-
pig végez szakszervezeti mun-
kat, igy nemigen voltak silyos
nézeteltéréseink, 6 is pontosan
ismerte e munka lényegét, fel-
adatainkat — mondja.

— Szerettern mindig is a hat-
térben maradni, amit tettem,
nem magamért tettem. Soha
nem vartam érte kitintetést,
honorariumot. De azért most
nagyon jolesik, hogy sokéves
munkéamat igy elismerik. Ilyen-
kor gy érzem, nem volt hidba-
valé a sok faradozés.

Beszélgetésiink sordn most
elészor bizonytalanodik el egy
kicsit Molnar Ferencné; talan
mégsem volt olyan felhétlen az
elmilt harom évtized?

— Ahogy romlik a helyzet,
egyre nehezebb a mi munkank
is. Nem megfutamodas az, amit
mondok, de mostandban gyak-
ran gondolok arra, hogy a fiata-
labbak problémait jobban meg-
értené egy fiatalabb szb-titkar,
ugyhogy egyre inkabb kiva-
nom én magam is a valtast.

.
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Koziiliik mutatunk be hdr-

H

Eszembe se jut
nyugdijba menni

Egy haromfés harmadoszta-
Iyti hivatalban 1971-ben lett ve-
zet6 Toth Jézsef a Kaposvar
2-esben. Ma tizen vannak, a
forgalom igen nagy.

— Nem vagytam erre annak
idején — emlékezik Toth Jozsef
—, 34 éve a Kaposvar 1-ben
kezdtem egyesitett felvevéként,
és ahogy a szakmat egyre job-
ban megismertem, Ugy vAagy-
tam mindinkédbb a f6pénztarba,
nekem az volt a szakma csticsa.
Aztan 18 évvel ezel6tt atkeril-
tem a 2-esbe hivatalvezet6nek,
és ma is ezt csindlom.

Koézben persze Toéth Joézsef
sokféle mozgalmi munkat is
végzett, dolgozott &z ifjisagi
mozgalomban, és j6 néhany éve
ellat kilonboz6 szakszervezeti
funkcidkat is. Jelenleg a korzeti
szakszervezeti bizottsag elnoke,
de volt ennek a szervezetnek a
titkara is.

Sokat jarja a korzeti hivatalo-
kat, igy rengeteg informacidval
rendelkezik a hivatalok allapo-
tarél, a munkakoriilményekrél,
az emberek hangulatarél, Nem
titkolja, biiszke arra, hogy a Pé-
csi Postaigazgatésag az 6 infor-
macidjuk és javaslatuk alapjan
tdzte napirendre a kishivatalok
allaganak folyamatos javitasat,
amellyel természetesen a mun-
kakorilmények is  javulnak.
Bar azt is hozzéateszi az elmon-
dottakhoz, hogy egyik-masik
szakmai vezetének nem mindig
tetszett, hogy a szakszervezet
ezekkel a problémékkal is fog-
lalkozik.

— Ugyanigy emlithetném a
fickpostdk négydras nyitvatar-
tdsdnak tugyét — mondta —,
mert ezt is csak Ugy szabad
megengedni, hogy a dolgozé-
nak ne legyen hatrénya beldle,
elvégre az a szakmai vezetés
dolga, hogy a 8 o6rat hasznos
munkaval toltsék az alkalma-
zottak.

Téth Jézsef a kozelmultban

kerékpéarbalesetet szenvedett.

Jobb ldba szemmel lathatéan is
nehezen engedelmeskedik az
akaratanak. Arrél érdeklédom,
nem gondolt-e a nyugdijazasra.

— Eszembe se jutott! A jobb
labam nem az igazi, de tudoma-
sul vettem a tényt, és megpro-
bédlom az életemet ehhez igazi-
tani.

Es dolgozni szeretnék, hiszen
annyi a feladat.

#

A hagyomdnyok
szerint
az elndk reprezentdl
— Kilonosebb pluszt nem

végeztem, akin tudtam, akinek
lehetett, segitettem — mondja

_ Haromszéki Janos, a Belvaros

Tavbesz€éld Uzem szakszerveze-
ti bizottsdganak elnéke, amikor
a kitiintetés okardl kérdezem,
hiszen az elndkok talan ritkab-
ban keriilnek reflektorfénybe,
nem Ok szoktdk kapni az ilyen
latvanyos elismeréseket.

— Ez igaz — mondja a hal6-
zatos osztaly mivezetSje —, de
nalunk egy kicsit més a helyzet,
mint altaldban. Valéban az el-
noké legtobbszér a reprezenta-
ci6, de nalunk a titkar, Kovdcs
Jozsef valtott miszakban dol-
gozik, igy napkozben én va-
gyok bent tébbet. Ezért sziik-
ségszerd, hogy elnok és titkar
egyarant wégezzen operativ
munkat.

Haromszéki Janos 1976 ota
van a Belvarosban. ElStte a Fe-
renc Kézpontban is betoltitte a
szakszervezeti elnoki funkeiot,
majd dolgozott a TIG-en, a be-

ruhdzasi  osztdlyon. Aztén,
ahogy 6 mondja: vissza a ter-
melémunkéaba!

— Nem valami rendkiviiliek
a mi eredményeink, hiszen egy
nagyon j6 kozegben végezhet-
juk a szakszervezeti munkat,
A TIG tszb segitsége is termé-
szetes, régi baratok, munkatar-
sak dolgoznak ott, tehéat atérzik
gondjainkat, segitenek megol-
dani azokat.

Haromszéki Janos szerint fal-
rengeté problémak nem szok-
tak eléfordulni az tizemben, bar
az utébbi id6ben sokkal feszul-

tebb a hangulat, tobbszor kere-
| sik meg 6t is a dolgozék kilon-

bozb témakban.

— Mennyivel nyugodtabb
volt ugy 1964 koril, amikor a
Ferenc kozpontban téltottem
be ezt a posztot!

De azért nem banja ezt az el-
nok. Tobb a feladat, de az ered-
ményeknek is jobban tudunk
manapsag orulni, ha mégoly ki-
csinyek is.

Ats

Uvegszdlas hirosszekottetés Harkovban

Ukrajna leghosszabb {tiveg-
szalas hirosszekottetési vonalat
helyezték tizembe Harkovban,
ebben a masfél millié lakosu
ipari és kulturalis kozpontban.

A vonalra szézezer telefonké-
szuilék kapcesolddik. A kisujjnyi
vastagsaga, Uvegszalbol készilt

kdbelen egymds zavardsa nél-

kil egyidejdleg ezer Kkivald

hangmindségli telefonbeszélge-

tés folytathaté: Az {ivegszalon
az informaciot hordozo lézersu-
gar érzéketlen az elektromag-
neses hulldmokkal szemben,

APN

A Budapesten telepitett To-
shiba levélszétosztd gép
1979-t61 lizemel, Az elmult
években végrehajtott fGjavita-
sok eredményeként a gép biz-
tonsagos Uzemelésére 1990-ig
lehet szamitani.

A Toshiba gyéar addig garan-
tdlja az alkatrészellatast is.
A gép eddigi tevékenysége
alapjan egyértelmien meghata-
roz6 a jovére vonatkozdan,
hogy a levelek szétosztasat, ira-
nyitasat géppel kell végezni.

Az j gép beszerzésével kap-
csolatos feladatra a POTIBER

kapott megbizast. 1987-ben
megfogalmazidott a géppel
szemben tamasztott kovetel-

mény, amit megkiildtiink a sza-
mitasba johetd belga, francia,
japéan, NSZK-beli és szovjet cé-

| geknek.

A beérkezett ar-, illetve mu-
szaki ajanlat értékelését kovets-
en a NEC, illetve AEG berende-
zések teljesitették az Altalunk
megfogalmazott muszaki kéve-

telményeket. A Toshiba cég
kereskedelmi okok miatt vissza-
lépett. A NEC (Nepon Elektric
Corporation) és az AEG beren-
dezések kozott a versenyt az
elébbi nyerte az OCR (optikai
karakterolvas6) magasabb ol-
vasasi szazaléka alapjan.

A Magyar Posta vezetségé-
nek déntése alapjan 1989. apri-
lis 1. és aprilis 14. kdzott Tokio-
ban véglegesitettik a géppel
szemben tamasztott muszaki
kovetelményeket, s a kereskedel-
mi szerzG6dést megkotottiik,
melynek alapjan 1990. decem-
ber 1-jéig a Levélfeldolgozé
Uzembe telepitiink két optikai
karakterolvasét, videokédolas-
sal és levélszétosztassal, vala-
mint egy alak szerinti valogatét
és bélyegzigépet.

Az 4j berendezés a jelenlegi-
t6l lényegesen eltér. Részlete-
sebb szétosztasra ad lehetfsé-
get (2 x 300 fiék), igy a levelek
60 szazalékdnal a tobbszori
gépbe, illetve kézbe Kkertilést.

Az on line rendszerd mikaodte-
tés lehetGvé teszi a szabvanyle-
velek teljes korének gépi szét-
osztasat. Az on line rendszer
esetiinkben azt jelenti, hogy
gyakorlatilag minden levél —
amely egyébként fizikailag al-
kalmas — teljes szétosztéséval
lehet szamolni.

Az 0j berendezés magyaror-
szagi telepitését a japan fél na-
gyon komolyan veszi. A targya-
lasok alkalméval mindent elkd-
vettek, hogy miszaki igényein-
ket maximalisan teljesiteni tud-
jak, természetesen mi lényeges
szempontként kezeltiik a gép
végsd aranak alakulédsat is. Si-
kertilt elérni, hogy miszaki igé-
nyeink kielégitését nem kap-
csoltdk Ossze a megajanlott ar
emelésével. Remélem, hogy az
(j gépsorok minden postas, il-
letve postat igénybe vevd oré-
mére, j6 mikodésiikkel igazol-
jak majd a dontés megalapozott-
sagat.

Sziies Laszl6

Postas zaszléalj
az északi hadjaratban

1919. majus

Fels6zsolea ) teleplilésének
az elején négy harsfa emeli tide
zold agait, és egységbe foglalva
von csoddalatos lombséatrat egy

‘emlékmi {6lé, melyen nagymé-

retii 1919-es évszam olvashatd.
Alatta a felirat: a postas, vas-
utas vorés katondk emlékére.
A hérsfalombok sotétjében sze-
rényen all az 1892-ben emelt
kegyeletkereszt, melynek olda-
larél a postdsok géppuskija
védte a falut, a Tanacskoztarsa-
sag hatalmat az intervencié el-
len.

Ilyenkor méajus végén — het-
ven év tavlatabol — sok buda-
pesti csaldd emlékezik meg
hozzétartozéjanak elvesztésérdl
az 1919. majus 20—21. és 23-i
Miskole melletti esatdk aldoza-
tairél.

Muskdsezredek
alakulnak

1919. méjus elején a fiatal
munkéshatalmat az antant té-
mogatta intervencié két oldalrél
fenyegette, délr6l a roménok
Szolnokot maéar elfoglaltak,
észak fel6l a csehek méjus 2-t6l
megszalltdk Miskolcot és a Sal-
gétarjan—Eger vonalig jutottak
elére. A Forradalmi Korméany-
zotanacs majus 2-a4n az inter-
vencié elharitdsiara fegyverbe

szblitotta a f6varos népét. A fel-
hivas eljutott a budapesti nagy-
postak, tizemek dolgozéihoz is.
A postasok, akik a vilaghaboru
idején tabori postaszolgélatot
teljesitettek, vagy szolgéalati ér-
dekbél felmentést kaptak a
harctéri szolgélat alél, most lel-
kesen léptek be az alakuld
munkésezredekbe. Sok volt
koztik a 16-17 éves tavirat-kéz-
besitd, ideiglenes mindségl
szolga, akik onfeldldozéan val-
laltdk a haza védelmét.

A budapesti postasok Balint
utcai székhazukban harom sza-
zadbdl all6 zaszléaljat allitottak
ki, gyors kiképzést kaptak az
akkori Maria Terézia laktanya-
ban, majd hidnyos katonai 06lt6-
zetben, kell6 fegyverzettel fel-
szerelve méajus 10-én a Voros
Hadsereg parancsnokségénak a
rendelkezésére alltak, mely a
postés zéaszlbaljat a Landler Je-
né vezette III. hadtest 1. had-
osztélydba sorolta.

Az elsé

miskolci csata

Miskolc véros tervszerd visz-
szafoglalasa majus 20-an reggel
indult meg. Az elsé itemben a

lyi kozséget megszalls csehe-
ket. A 8. ezred nyugatrél, a 9.
pedig a koézat fel6l tamadott.
A masodik ltemben keletrél
Kistokajon at, nyugatrél az
Avas irdnyabdl tervezték a ta-
madast.

A timadési terv jonak bizo-
nyult, a csapatok az elgondoléast
jol hajtottiak végre. Malyiban a
csehek rovid iddre feltartéztat-
tadk az el6nyomulést, de a vastt
feldl a 7. ezred masik fele a pan- *
célvonat kiséretében befészkel-
te magat az ellenség mogé, mi-
re az kénytelen volt visszavo-
nulni. A 9. ezred alakulatai az
Avast harom oldalrél vették ko-
rul, és egymassal vetélkedve
foglaltdk el az allasokat, s az el-
lenséget észak felé menekiilés-
re késztették.

A Tiszalicnal 4ll6 romaén
er6k még csak oldaltimadéasra
sem gondoltak, még jardreiket
is visszavontdk a Hernadtol.
Mivel az er8s harc kimeritette a
csapatokat, a bevonulast més-
napra halasztottak. Errél a mis-
kolci Reggeli Hirlap igy irt:

»Halkan, csendben a legtoké-
letesebb fegyelmezettséggel vo-
nultak be a budapesti MAV
gépgyadri munkdsok és a hajoé-
gyariak csapatai, a budapesti

7. munkasezred alakulatai rész- postds zdszloalj katonai dr.

ben szemben, részben a vasut
felSl atkarolva timadtak a Ma-

Gerlei titkar parancsnok elv-
tars vezetésével, a MEMOSZ
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Ujabb kidllitas a POTIBER galéridban

Zenélé bohoe

vilaga.

vel.

van.

A megnyité kizonsége. Jobboldalt az alkoté.

A képzémiivészeti kiallitasok rendezése mar ha-
gyomany intézetiinknél. Majus 8-an bensdséges
tinnepség keretében keriilt sor Nadai Mihalyné
szaktarsnénk kiallitdsinak megnyitasara.

Meglepd, hogy a tarlaton a szobrok, festmények,
dombormiivek egyariant megtaldlhaték.

Néadai Mihalyné kezdetben a rajzolassal prébal-
kozott, de az oktatas mddszerével nem tudott azo-
nosulni, majd autodidakta médon képezte magat a
festészet teriiletén. Szamara az igazan vonz6 teri-
let a térbeli alkotas, a dombormiivek és a szobrok

Néhany évig szakkérben ismerkedett a mihely-
titkokkal. Sajnos
1978-ban és 1979-ben volt két minikiallitisa, de
utdna szinte abbahagyta az ez iranyu alkoté mun-
kat. Az Gjabb fellangolashoz hozzéajarult egy kicsit
az itteni kiallitasi lehetdség is. Aranylag hamar el-
késziiltek bajos mesefigurai, gipszszobrai, tiszta
megfogalmazasi harmonikus szinhatasi képei,
szép vonalvezetésd, nagyon kifejez6 dombormii-

kezdeti lendiilete megtort.

Jéles6 érzés e minikiallitas targyai el6tt megallni
néhany percre, az allandé rohanast felvaltani egy
kis szemlélédéssel, érezni azt, hogy most, amikor
sok minden atértékelddik, értékét veszti, az igaz
hittel létrehozott emberi alkotasoknak értékiik

Szaktarsndnknek gratuldlunk, elképzeléseihez
tovabbi alkoté kedvet kivanunk.

Erdés Robert

épitémunkds zaszléalj és a bu-
dapesti 32. voros vasas ez-
red . . .

A mdsodik

miskolci csata

Az intervencids cseh—roman
csapatok, akiket francia tisztek
vezényeltek, majus 23-an éjjel
egyesitett tdmadast intéztek a
Fels6zsolcat és az Ongat felsza-
badité munkasalakulatok ellen.
Fels6zsolcan a, postasok 1., mig
Ongén a 2. szazada volt elszal-
lasolva. A vératlan éjjeli tama-
dés stlya a csehekhez kozelebb
esé Onga kozség ellen iranyult,
ahova a légiésok pancélvonattal
vonultak fel. A falut kozrefog-
tak és iszonyu lovoldozésbe
kezdtek. A leitatott légidsok ra-
tortek a postan beszallasolt Pet-
rovics Ferenc szazad- és Boros
szakaszparancsnokra, azokat
lel6tték, és a hazakban voros
katonak utdn kutattak.

Az egyenlétlen harcban el-
vérzett a 2. szazad zome. A haj-
nali vérontasnak helybeli aldo-
zatai is voltak, koztiik egy tizen-
hat éves fii. A reggeli 6rakban
huszonegy postas voros katonat
kisértek Ongardl Gesztelyre,
ahol a Zmeskal-féle kastélyban
a roman, cseh és francia tisztek
szallasa volt. Még oda sem ér-
tek, amikor a Hernad-hid koze-
lében levé mezén a nemzetkozi
hadi szabalyok ellenére kivé-
gezték Oket. Az események
szemtantja volt a falu Kocsar
nevii tanitdja, aki az események
utdni nyomozésaim soran rész-
letesen tajékoztatott a tortén-
tekrél. A tetemeket a lakossag
okrosfogatain kivitték a refor-
matus 6temetébe egy nagy to-
megsirba. A sir folé feliratot,

keresztet helyeztek. A tobbi ele-
settet FelsGzsolcdn (40 sze-
mélyt) és Ongan (34) ugyan-
csak a temetd drkaba helyezték
a lakossdg asta tomegsirba.
A sir {6lé hantot emeltek.

A cseh—roméan kozos tama-
dast, mely az intervencié alatt
az egyediili eset volt, a hadosz-
taly visszaverte, és ezzel megin-
dult a sikeres hadjarat.

Emlékezés

A felsGzsolcai és az ongai to-
megsirok f6lé 1955-ben a postas
kegyelet emlékoszlopot allitott.
A falvak terjeszkedése soran a
régi  temetfket felszamoltak,
még a temetSarkokra is sziik-
ség volt, ezért Felsbzsolcan
1969-ben, Ongén 1973-ban 1j,
maradandébb emléket allitott a
kegyelet azon sirok folé, ame-
lyekben az exhumalas utan ka-
tonai tisztelgés és a lakossag
részvétele mellett a h6s6k ham-
vait elhelyezték.

A gesztelyi kivégzés helyét
1963-ban ugyancsak emlékosz-

loppal jelolték meg a Miskolci
Postaigazgatésag dolgozoi.

Az elmuilt negyven év alatt
tobb évfordulén vettek részt a
talélé bajtarsak, ozvegyek Bu-
dapestrdl, és egytitt emlékeztek
a harom falu lakossagéaval. 1969
majusdban Ongan az 4j utcat
Petroviesrél, a 2. szazad pa-
rancsnokardl nevezték el, elsd
hézara feliratot készitettek.
1967-ben az Gj ongai miivelSdé-
si haz vette fel a Petrovics ne-
vet. 1979-ben a MAV vontatasi
fénokség 13 f6s szocialista bri-
gédja Petrovics Ferenc nevét
felvéve alakult meg. Az emlé-
kez6k sora mindinkdbb megrit-
kul, az emlékezés az ij generéa-
ciéra marad . . .

A harom falu nem felejt. Ha-
gyomannyé valt, hogy minden
évben a méjusi gyermeknapon
az emlékmivek mellett torténik
az uttor6- és kisdobosavatas,
melynek {innepélyes hangula-
taban az Uj nemzedék fogadal-
mat tesz a forradalmi mult tisz-
teletben tartasara.

Dr. Kamody Miklés

Majus elején magyar—osztrak bélyegkiallitas nyilt Szombathelyen

POSTASARCOK

Tenyérnyi kis szoba. Egy iré-
asztal, egy szék, egy konyves-
polc — ennyi a  berendezés.
A nyugalom szigete, ha lakdja,
Juhari Istvan nyugalmazott ok-
tatasi ligyosztalyvezetd dolgoz-
ni akar. Mert Juhari Istvan két-
szeresen is felkésziilt a nyugdi-
jas életre. Hosszu ideje foglal-
kozik a posta oktatastorténeté-
vel. Ennek eredménye két alap-
konyv. Az egyik A postai szak-
oktatds torténetébil, a masik:
A magyar postatisztképzés 100
éve. A latin mondas bolcsessé-
gét: Mens sana in corpore sano,
azaz ép testben, ép lélek —, no
meg orvosdnak tanacsat meg-
szivlelve, mar tizenot éve végez
kerti munkét budakeszi telkén.
Ez utébbi kedvtelésérdl beszél-
gettiink el&szor.

— Sziileim parasztemberek
voltak, ezért mar gyermekko-
romban megtanultam becsiilni
a foldet, a kerti munkat. Mindig
vagy6dtam arra, hogy foldem
legyen. Boldoggé tesz, ha latom
munkdm gylimolesét, s ez a
munka a szellemi-idegi faradt-
ségot nagyon jol ellensilyozza.
Gyomorvérzésem volt a sok
idegességt6l, amikor a telket
megvettem. Tudja, a kertészke-
dés gybgyit. A tavaszi, nyari és
6szi mezbgazdasagi munkak
utdn azonban szinte unatkoz-
tam, s ezért kezdtem el kutatni

zett levelez6 tagozatanak szer-
vezését is én végeztem Buda-
pesten.

A hatvankilene éves férfi ki-
tind beszélgetdtars, szinte kér-
dés nélkiill mesél életérdl, ha-
nyattatasairdl.

— 1920. december 24-én éj-
félkor sziilettem. Anyam mesél-
te, hogy mindenki az éjféli mi-
sén volt. Gyermekkorom nagy
részét Szatmar megyében, Mér-
ken toltottem. Szegények vol-
tak, apamnak tiz gyermeket
kellett eltartania. Apam eleinte
Kérolyi Gyula birtokan volt er-
dbkeruls. A behivaskor nem
szamitott, hogy & a csaladfenn-
tart, igy aztdn 6t évig volt ha-
difogoly a taljanoknal, anyam
pedig ezalatt egyediil kiliszko-
dott. Felesben dolgozott, hogy
eltartson benntinket. Erdekes
asszony volt, elérelatébb apam-
nil, pedig nem tudott sem irni,
sem olvasni. Mégis § irdnyitotta
a csalad sorsat.

— Ha ennyire szegények
voltak, hogy tudott mégis ki-
emelkedni ebbdl a sorbol?

— Nagyon érdekes esemény
kapcsan figyeltek fel ram. Fel-
jelentették a tanitémat, mert ré-
szeges volt, s kijottek a tanfel-
ugyelS urak. Ez Ggy 1930 tajan
lehetett. Akkor lattam el8szor
gépkocsit. Nalunk a negyedik,
otodik és a hatodik osztaly
egylitt volt. Nekem azt mondta
a tanitom: ,Ide figyelj fiam, ne-
ked mindent kell tudni!” Ha az
otodikesek és a hatodikosok
nem tudtak wvalamit, velem
mondatta el, s azt mondta latja-
tok, 6 negyedikes, mégis tudja.
Ha nem tudtam, bizony meg-
vert. Széval, bejott a bizottsag.
A negyedikesek elég jol felel-

gettek. Az 6todikesek és a hato-

,,Beloled nem

a postai oktatas torténetét. Mas- ¢
részt a gy6ri fGiskolénk kihelye- §

vy -Qj.‘

dikosok azonban nem mertek
megnyikkanni sem, én meg
minden kérdésre vélaszoltam.
Felfordult a rend, most maér
ram voltak kivancsiak az urak.
Aztan, amikor kideriilt, hogy a
hegyeket, folyékat, varosokat a
térképnek hattal allva is tudom,
rogton kikilldtek a hatarba
apamhoz, hogy jojjon be.
nem akarta megengedni, hogy
tanuljak: — BelGled nem lesz
ur — mondta, ha a tébbiek csak
a foldet turjak. Anyam masként
gondolkodott, § ment a bizott-
saghoz, Igy keriiltem aztén
Nyiregyhazira, egy igen erds
alapitvanyi gimnaziumba. Pe-
dig nagyon nehéz volt tartanom
a lépést, rengeteg pétolnivalém
volt, hiszen én tizenegy éves
koromig nemigen lattam ceru-
zAat, tintat, fuzetet, festéket. Pa-
latdblan palavessz6vel irtam.
Apam csak nyolcadikos korom-
ban békiilt meg velem, akkor
beletérédott, hogy az egyik fia-
bél tanult'ember lesz.

— Azt mondjak a gerontold-
gusok, hogy az idds emberek
jobban emlékeznek gyermekko-
rukra, mint a kézelmultra.

— Ez igaz, de én nemcsak
ezért beszélek ennyit a gyerek-
koromrél, hanem azért is, mert
véleményem szerint meghaté-
rozé. Nagyon igaz az a népi
mond4s: amit Jancsi nem ta-
nult meg, azt Janos sem tudja.
Anyam engem mindig az embe-
rek tiszteletére, szeretetére tani-
tott; jottek hozza koldusok, ci-
ganyok, mindig segitett rajtuk.
Apamtél a végtelen igazsagér-
zetet tanultam, 6 soha meg nem
karositott senkit. Anyam azt
szerette volna, hogy pap le-
gyek.

— S miért nem lett az, ki
akaddlyozta ebben?

— 1939-t6] a szegedi teologi-
an elvégeztem két évet, de a
testvéreim agitaltak, hogy ne
legyek pap. Kozben kitort a ha-
bort, és a mi nemzedékiinkbe
annyira belenevelték a hazasze-
retetet, hogy tgy éreztem, Kki-
tiintetés harcolni a hazaért.
NegyvenkettGben karpaszoma-
nyosként bevonultam. Hiradés
voltam, s annyira lelkes, hogy
még a malariamat is letagad-
tam.

Gydrben fogtak el, s 1949-ig
voltam orosz fogsagban. Ahogy
mentiink kifelé, az allomasok
betiibil  Gsszedllitottam az
orosz abécét, megtanultam a ci-
rill betds irdst. Ez mentette meg
az életemet. En lettem a ma-
gyar hadifoglyok egyik irpoka,

lesz ur
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igy nem kellett annyi fizikai
munkét végezni. A hazaérkezés
csodélatos volt. Bar csont és
bdr voltam, nem volt semmim.

— Kicsit elére szaladtunk
az idében. Azt mondja el, ho-
gyan lett postds!

— Amikor a szegedi teold-
giarél Pestre jottem, nagyba-

(6] tyam szerzett egy helyet egy kis

fatelepen. J6l fizetett konyveld
voltam. Aztdn anyam feljott
utdnam, s azt hajtogatta: gon-
dolj 6reg napjaidra, keress egy
nyugdijas allast! Igy lettem
postéds. Akkoriban nem volt kii-
londsebben nehéz idekeriilni,
hiszen rengeteg postast vit-
tek a frontra. Kénnyen megta-
nultam a dolgokat, csak a kato-
nas fegyelem wvolt szokatlan.
Mondta is az ellendr szamtalan-
szor: maga nem lesz postés.
Bantott a dolog. Azért is postas
lettem. A kdbanyai hivatalhoz

, kertiltem, oda mentem vissza

fogsagom utédn is. Azt mondtéak:
te a Szovjetuniébdl jottél, te le-
szel a normés. Valamelyik nagy-
okos kitalalta, hogy a postasok
is norméban dolgozzanak. Mar-
hasag volt, be is doglott.

1949-ben felvettek a tiszti is-
koldra. Emlékszem, az egyik
kollégdm a kezembe nyomott
egy kis brosirat a marxizmus-
r6l. Mondta, ha azt akarod,
hogy felvegyenek, tanuld meg.
En bevagtam szérul szora.
A felvételin meg is kérdezték,
mi az a marxizmus, mi a dialek-
tika, én meg felmondtam a be-
biflazott széveget, bar nem ér-
tettem bel6le semmit. Szerin-
tem Gk sem tudtak, de azért azt
mondtak: ez igen elvtars! Ami-
kor végeztem, én lettem a tiszti
iskola vezetGje. Aztdn kiemel-
tek, és behoztak a posta-vezér-
igazgatosagra az oktatasi cso-
port el6addjanak. Hetvenig vol-
tam elSado.

Ekkor lettem az oktatési osz-
tadly vezetGje, el6bb azonban
rengeteg iskolat elvégeztem: az
Idegen Nyelvek Iskolédjat, aztan
jartam az ML egyetemre, az
ELTE-n elvégeztem az orosz—
foldrajz szakot. Csak 1968 d6ta
volt fontos a postdn a szakmai
hozzéaértés. A legbiiszkébb arra
vagyok, hogy nekem is részem
van abban, hogy kialakitottuk a
posta oktatasi rendszerét. Azt
hiszem, nagy munkét végez-
tiink. Otvenkettében létrehoz-
tuk a Puskas Tivadar Techni-
kumot, 6tvennégyben a Posta-
forgalmi Technikumot Buda-
pesten, majd minden megyé-
ben a postaforgalmi szakkozép-
iskolat, nyole miszaki-hiradas-
technikai szakkozépiskolat, a
gyobri fiskolat. Amikor Aatvet-
tem az osztaly vezetését, szaz
postasbél még kettének sem
volt [felsGfokii  végzettsége,
81-ben pedig, amikor nyugdij-
ba mentem, sz4dzb6l mar majd-
nem 5-nek volt ilyen képesité-
se.

— Negyven évet dolgoztam,
sokat kiiszkédtem, rengeteget
idegeskedtem. Otszor mitottek,
mégsem banom, hogy postas
lettem, hogy mindig teljes eré-
bedobéssal dolgoztam.

Udvarhelyi Andras
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Az év kituntetettjel

Posta Rédio-
6s Televiziom(iszaki lgazgatdsdg

Az 1988. évi szolgaltatasi és
gazdasagi céljait — az el6z6
évekhez hasonléan — kiemel-
kedden teljesitette az igazgat6-
sag kollektivéja.

Szolgéaltatdsainak megbizha-
tosagi, miszaki-min8ségi szin-
vonalara jellemz8, hogy az
igénybe vevéknek levélben,
sz6ban és a sajtéban az igazga-
tésaghoz eljuttatott észrevételei
tobbnyire pozitivak voltak. Az
1989. januar 7-én kelt levélben
a BID (Business Initiative Di-
rections), a Nemzetkozi Uzlete-
ket El6készité Igazgatésag el-
noke az eurdpai szekciéban a
»Nemzetkozi Arany Csillag a
Mindségért” elnevezésd dfjat
adoméanyozta a kollektivanak.
Az elért magas szinvonal a te-
rileten dolgozdk tobbségét jel-
lemz6 tulajdonosi és gazdélko-
dasi szemléletnek a kor kovetel-
ményeihez vald igazodasat tiik-
rozi.

A radié- és televizibmusor-
sz6rés, a mikrohulldmu atviteli
rendszerek tizemeltetésének
mindennapi tevékenysége mel-
lett az \j szolgéltatasok beveze-
tése a korébbitél eltérd, révid
id6 alatt elvégzend6 munkékat
rott az igazgatésdg hatdségi,
frekvenciagazdalkoddasi, terve-
zési, beruhdzési és lizemviteli
egységeire.

Az 0j kutatasi, fejlesztési
eredmények alapjdn a meglévs
tevékenységi kor kiszélesitésé-
vel, eszkdzparkjuk mésodlagos
kihasznélasdval novelték az
igazgat6sag gazdasagi stabilita-
sat. Bar munkdjukat még nem

tukrozi hlien a 4 millié6 forint
tobbletbevétel, de mogétte mar
megjelennek az j szolgéltata-
sok: a helyi- radié- és televizié-
miuisor-sugarzas, a szoftversu-
garzés, a lakossdgi miholdas
mikrosugdrzas, a kereskedelmi
Sugarzas.

Sajat osszes raforditasuk 9,5
millié forinttal kevesebb a ter-
vezettnél. Ezt a j6 belsG szaba-
lyozasi és érdekeltségi rend-
szerrel, az elemz6 tevékenysé-
gen alapulé raciondlis gazdal-
kodéssal érték el.

Beruhéazasi terviiket 123,6
szézalékra teljesitették. J6 szer-
vezbi tevékenységgel jelentGs
megtakaritdsokat értek el: pél-
daul a jé egyuttmikodésbél
ad6éddéan az OMK —Martfi mik-
rohulldmi Osszekottetés épité-
sénél 4,07 millié forintot, az egri
tévéatjatsz6 munkélataindl —
ajitas keretében — 1,3 millié fo-
rintot.

A munka- és lizemszervezés
teriiletén a megvaltozott szaba-
lyozési és szamviteli rendhez
igazoddé 1j, rugalmas tervezési
moédszert dolgoztak ki, amely
alkalmas a véltozasok kovetésé-
re is.

Nagy sulyt helyeztek a mun-
kahelyi demokracia fejlesztésé-
re is. Ebb6l a célbdl az igazgaté-
sagi éves feladattervnek és a ta-
nécsadé testiileti tématervnek
az Osszedllitdsa elStt a végrehaj-
té szervektSl javaslatokat kér-
tek és kaptak.

J6l szervezett, korszerd, ko-
riltekint6 munkéjuk eredmé-
nye a Kivdlé Igazgatésag ki-
tiintet§ cim.

Posta Epitési Uzem

Az lizem kiemelt tdvkozlés-
fejlesztési halbézatépitési felada-
tait szerz6dés szerinti hataridé-
re, illetve részhataridSre idSara-
nyosan kiemelked6 szinten tel-
jesitette,

Jelentdsebb halézatépits
munkai: a kotvényes II. prog-
ram, melynek keretén beliil
folytattdk a Teréz, a Lagyma-
nyos és az Ujpest kdzpont terii-
letének bévitési munkait, befe-
jezbdtek a BAH II. program
munkai, a Zuglé II. kozpont
munkai. Az atmeneti nehézsé-

Napjainkban, amikor a viha-
ros tarsadalmi véltozasok korat
éljuk, folyik a szervezetkorsze-
risités a postdn, mintha keve-
sebb sz6 esne a kozoénségszol-
galatrél. Pedig a véllalatta véa-
las folyamatdban sem szabad

megfeledkezniink arrél, hogy

mi célbdl szervezGdott a posta:
a kozonség igényeinek kiszol-
galaséra, sz(ikebb értelemben a
kiilonféle kiildeményeknek a
cimzetthez valé eljuttatdséra.
E feladatnak kell megfelelniink
nekiink, postdsoknak a jovében
is. : f

gek ellenére is elkésziiltek a
csepeli f6kdzpont alépitményes
munkaival, és a tervezettnél 1é-
nyegesen nagyobb elkésziiltsé-
gi fokot értek el a teriileten a
héalézatépitésben.

Postai éplileteken fenntarta-
si,  atalakitdsi és beruh4zasi
munkékat végeztek, melyek ko-
zil a legjelentdsebbek: a HTI
elektronikus kozpontjanak
munkdi (amelyek sordn az
1987-ben megkezdett munkét

j6 minGségben, a kitdzott hatar-

Ennek jegyében hivtidk meg
az MCSV dolgozéi aprilis 18-ra
mintegy 60 véllalat, {izem, in-
tézmény képviselGit kultirter-
miikbe gondolatcserére, a gon-
dok feltdrdsara, illetve azok
megoldésara.

A tomeges csomagfelvétel
1988. januéar 1-jén visszakertilt
a Mozgéposta Csomagfeldolgo-
z6 és Vamkozvetité Uzemhez.
Ekkor az tizem vezetdsége nem-
csak a mennyiség novelését,
hanem a minfség javulasat is
célul tdzte ki. Egy ilyen cél
eredményes végrehajtdsdhoz

iddre elkészitették; az osztrak
és svéd villalkozék részére a
munkatertiletet id6ben atadtak,
annak ellenére, hogy a munkak
ltemes végzését akadalyoztdk
a tervhidnyok és a megrendel6i
moébdositasok), valamint a buda-
foki tpv-kozpont épftési mun-
kai.

Az lizem gazdasagi terveit is
eredményesen teljesitette.
Készletgazdalkoddsuk magas
szinvonaldhoz (t6bb mint 12
millié forintos megtakaritis)
hozzéajarult, hogy a kedvezétlen
népgazdasagi kornyezetben is
6 kiils6 kapcsolatokat sikertilt
kiépitenilik a folyamatos anyag-
ellatas céljabél.

Az lizem- és munkaszervezés

terén nagy hangstlyt helyeztek
a termelésirdnyitasi, véallalkoza-

si tevékenység korszerdsitésé-
re, szamitogépes tdmogatasara.

Az elért eredményekhez az is
hozzajérult, hogy az lizem javis,
tott a kozép- és felséfoku vég-
zettségl dolgozék arédnyan. Ezt
a korabbi években kotott tarsa-
dalmidsztondij-szerz6désekkel,
illetve pélyazati felhivasokkal
tudta elérni. A szakmunkés-
munkakérokben foglalkoztatot-
taknak megvan a sziikséges
szakképzettségiik. A betanitott
munkasokat alapfoki és valla-
lati szakmunkésképz6 tanfolya-
mokon képezték ki kdbelszere-
16i és kabelépitdi munkakra.

Tobbéves, j6 szinvonali
munkéjukért és 1988. évi kie-
melkedd teljesitményiikért El-
ismeré Oklevél kitiintetésben
részestiltek.

Miskolcl
Postaigazgatdsag

Az igazgatbésdg azon posta-
szervek egyike, amelyek ki-
emelt jelentfséget tulajdonita-
nak a szolgaltataspolitikai célok
megvalésitasdnak. Szolgéaltatasi
szinvonaluk a kiirt feltételek
alapjan 96 szazalékos, ezen be-
lil a tdvkozlésé 100 szazalékos.

A postaforgalomnéal a ming-
ségi mutaték az elvartnak meg-
felelGen alakultak. Pozitivan ér-
tékelhet§ az igazgatésdg aktiv
részvétele a kozonségszolgélat
és -kapcesolat szinvonalat emeld
intézkedések elGkészitésében.

A tavkozlés eredményes
fenntartasi és lzemviteli tevé-
kenységét az ellenérz8 mérések
és célvizsgalatok igazoljak.
Ezek kozul kiemeljik a hivéas-
hatékonysagi aranyt, amely va-
lamennyi méas postaszervet
megel6zve 60,68 szdzalék a he-
lyi és 50,34 szézalék a tavhivé
szolgalatban. A tébbi, 6sszesen
13-féle muUszaki mutaténal,
mint példaul a 100 allomdsra
juté hibak szdma, az tizemidG-
kiesés stb., 4ltaldban a legjobb
eredményt érték el a tobbi pos-
taszervhez viszonyitva. A forga-
lomlebonyolitas javitaséra tobb
aramkort bévitettek, ezzel csok-
kentették a torlédasokat, ami
altal novekedett a sikeres hiva-
sok szadma. Az lzemviteli szol-
galat keretében a helyi karban-
tart6k alakitottdk 4t a kozponto-

elengedhetetlen az él6 kapcso-
lat.

Csombok Laszlé lizemvezetd
nyitotta meg a posta—1iigyfél ta-
lalkozét, koszontotte a véllala-
tok megjelent képviselGit. Né-
hédny gondolattal ecsetelte a
Magyar Posta atszervezés elStti
helyzetét, a HPI és az MCSV je-
lenét és jovGjét. Elmondta,
hogy egyel6re csak apré lépé-
sekkel lehet a szabalyzatok szi-
goru korébdl kijutni, de bizik
abban, hogy a véllalkozas, a ru-
galmassag a postat sem fogja
elkeriilni. Kérte a résztveviket,
hogy batran mondjék el a cso-
magfeldolgozassal kapcsolatos
észrevételeiket, gondjaikat,

" majd atadta a sz6t Apostol Ja-

nosnak, a csomagfeldolgozé

| osztély vezetSjének.

Apostol szaktars elmondott
néhéany olyan észrevételt, ame-
lyek a felvevék részérdl okoz-
nak gondot a postdnak. Példiul
a nem megfelel6 csomagolé-
anyag haszndalata (18-20 kilo-
grammos kiilldemények egyré-

W tegd csomagolépapirba valé

csomagoléasa), a feladds datu-
méanak pontatlan feltiintetése

y (gyakori az el6z6 napi datumbé-
N lyegz6 hasznalata). Beszélt a

kat a 7 szdmjegyre torténd atté-
réshez Ugy, hogy az atalakités-
sal egyidejlleg a kozpontokat
alapos, muszaki ellen8rzésnek
vetették ald, ami a szolgaltaté-
sok mindségét nagymértékben
megjavitotta.

Az izem- és munkaszervezés
tertiletén

— javaslatot dolgoztak ki a
régidkozpont lizemeltetési szer-
vezetére, melynek belépése je-
lentdsen hozzajarul az orszagos
és a helyi tavkozlési szolgélta-
tds mennyiségi szinvonaldnak
noveléséhez,

— az MPK-t6]l kapott kiilén
megbizas alapjan kidolgoztdk
az igazgatésagokon tervezett
marketingtevékenység részle-
tes jegyzékét,

— szamitégépes rendszert
terveztek a postahivatali tuda-
kozé munkahelyek gépesitésé-
hez stb.

A szogaltataspolitikai célok
megvalésitdsa mellett a gazdal-
kodéasban is j6 eredményeket
ért el az igazgatoséag.

A termelékenység az el6-
irAnyzottat 3,7 sz&zalékkal ha-
ladta meg. Pénziigyi terviiket
110,7 szazalékra teljesitették.
Ez 6,44 szazalékkal novelte az
érdekeltség alapjaul szolgalé
eredménytiket.

Kitlintetéseik szama Minisz-
teri Dicsérettel gyarapodott.

jelz6k hidnyardl, kilon kiemel-
te a pontos cimzés fontossagat,
elmondta, hogy a levélcimre
fiokbérleti iranyitészammal fel-
adott csomagokat csak késve,
cimnyomozas utén tudja a pos-
ta kézbesiteni. A felad6konyvek
vezetésében tapasztalhaté hia-
nyossagok (olvashatatlan iras,
pontatlan adatok, igazolatlan
javitadsok) megsziintetése vé-
gett kérte azok gondosabb ki-
toltését.

A részt vevl ugyfelek is el-
mondtdk gondjaikat. A Centri-
kot Véllalat zsdkokat kért a ,Z”
csomagok beszéllitdsdhoz, a
Keravill képviselGje némelyik
kisér6 gondatlan munké&jara
hivta fel a figyelmet. Volt, aki a
kézbesitéssel kapcsolatos gond-
jaira vart és kapott valaszt. Er-

deklédtek a sulyhatarokkal
kapcsolatos eltérési lehet8sé-
gekrél.

A tobb mint masfél éras be-
szélgetés befejezéseként Csom-
bok Laszlé megkdszonte a
résztvevlk megjelenését, javas-
latait. Bucstizéul néhény ajan-
dékot, iranyitasi segédanyagot
adott at vendégeiknek.

Sarfi Jozsef

Posta Szamitastechnikai

es Elszdmolo Intézet

A Magyar Posta 1988. évi
szamitastechnikai munkatervé-
ben megfogalmazott feladatok
koziil az intézetnek 70, konkrét
hatarid6hoz kotott témat kellett
kidolgoznia, év kézben pedig 19
terven feliili feladatra kapott
megbizést, amit j6 szinvonalon
teljesitett.

A szamitégépes lizemszerd
feldolgozasban mindossze
nyolc esetben fordult elé hatéar-
id6esiiszas, ami a megengedett
1 széazalékos tlréssel szemben
mindossze 0,3227 szazalék.

A sérga szin( atutalasi posta-
utalvanyok atfutdsi idejére vo-
natkozé el6irast (4,9 nap) az in-
tézethez tartozé Posta Csekkle-
szamolé Hivatal jé6 munkaszer-
vezéssel, nyugdijas dolgozbék
bevonaséval 4,8 napra teljesi-
tette. A feladat teljesitését ne-
hezitette a tételszdmok 1,2 sza-
zalékos emelkedése, valamint
az a tény, hogy a feldolgozdk 58
szazaléka kicserélfdott.

A gazdélkodéasi eredménye-
ket szemlélteti, hogy az intézet
a kozgazdaségi szabélyozéban
meghatérozott nyereségszintet
jelent8s mértékben tulteljesitet-

te; az el6irt 20 millié forinttal
szemben 34,7 milli6 forint lett.
Az intézet a munkatervét az
év kozben sziikségessé valt so-
ron kiviili feladatok megoldéasa-
val tulteljesitette. A kidolgozott
témak kozul kiemelkedé jelen-
téséglek voltak: a foly6szamla-
figyel6 rendszer kidolgozésa, a
sarga szin{ Atutalasi postautal-
vanyok feldolgozasénak gépesi-
tése prébafutassal, valamint a
budapesti tAvbeszél5-szamlazas
és a telex-, taviré- és adatatvite-
li szamlazasi rendszer {izemsze-
rd inditdsa a DPS 8-as gépen.
Munkaszervezési feladatként
célul tdzték ki a nagy teljesit-
mény! szamitégépek egy telep-
helyen torténé Ulizemeltetését.
Ennek megolddsa sokrétd fel-
adatot jelentett. Ez a szervezési
intézkedés a jovében folyama-
tos koltségmegtakaritast ered-
ményez, mivel a gépek meghi-
bésodasa vagy karbantartdsa
esetén alkalmasak arra, hogy
egymasnak héattérgépként szol-
galjanak, és ezért idegen gép-
id6t nem kell igénybe venni.
Az intézet 1988-as kiemelke-
d6 teljesitményét Miniszteri
Dicsérettel jutalmaztak,

Posta Oktatasl
es Kulturdlis Intézet

Az intézet szakoktatasi tervét
talteljesitette, és a gazdéalkodas
tertiletén is eleget tett az elvér-
taknak, az el6irtnal kedvez6bb
gazdaséagi eredményt ért el.

A terven fellil megrendezett
tanfolyamok koziil 18 szolgélta
az 0j technika fogadésat, el6ké-
szitését, 14 pedig a legljabb
szamitastechnikai ismeretekre
készitette fel a postai dolgozé6-
kat.

A postatisztképzés centenéri-
umi megiinneplésének el6ké-
szitésében az intézet egész kol-
lektivaja részt vett. Ebbél az al-
kalombél pélyazatot is kiirtak.
Tobb évtizede végzett postaso-
kat is felkutattak.

Fejlesztették a szdmitastech-
nikai ismeretek oktatasat. Egy-
re nagyobb szdmban képezik ki
a postas dolgozékat a korszerd
szamitastechnika  alkalmazéa-
séra.

Sikeresen megszervezték és
lebonyolitottdk a II. postai vi-
deofilm-pélyazatot.

Az iskolarendszerd oktatés-
sal kapcesolatos feladatok koziil
orszdgos szakmai tanulméanyi

A Postamizeum két jelentds
kozmuvelési rendezvénnyel is
emelte az év folyamén tevé-
kenységének szinvonalét. Ilyen
volt a sikeresen megrendezett
VII. postatorténeti mizeumi t4-
bor és a két alkalommal meg-
rendezett ,jatszéhaz”.

Sor kertilt a mizeumokat fel-
keres6 kulféldi latogatok igé-
nyesebb kiszolgalasa végett
tobbnyelvd kiallitasismertetik

elkészitésére a balatonszemesi,

a nagyvazsonyi és a budapesti
kidllitdsokon. N&tt a tudomaé-
nyos igénnyel irédott dolgoza-
tok szama is.

A Bélyegmuzeum kiallitasait
négy esetben részesitették le-
vél- és plakettelismerésben.
Publikacidés anyagaik t6bb eset-
ben szolgéltidk egyes torténelmi
problémaék tisztazasat, mint pél-
déul ,,Az 1867. évi bélyegkiadas
torténete és irodalma”, a ,,Szé-
chenyi-kutatds” stb.

A Magyar Posta Szimfonikus
Zenekara is eredményes, jé
évet zart. T6bb alkalommal ja-
rult hozza postai rendezvények

versennyel és a szakma kivalé szinvonaldnak emeléséhez, kiil-
tanul6ja versennyel, valamint foldi turnéjén is sikert aratott.

az érettségivel és szakmunkés-

Az intézet eredményeinek el-

vizsgaval kapcsolatos munkéla- ismerésekent Miniszteri Dicsé-

tokat kifogds nélkiil oldottdk
meg.

retet kapott.
Mészaros Jozsef

Kisérleti szamitogépes kapcsolat

Szamitégépes hirtavkozlést
prébaltak ki az amerikai San
Francisco—Moscow Teleport és
a kilfoldi szamit6gép-héaléza-
tokkal kapcsolatot tarté vezetd
szovjet kdzpont, az Alkalmazott
Automatizalt Rendszerek Tudo-
manyos Kutatéintézete kozott.
Atjatszé6 A4llomasként Intelsat
tavkozlési miholdat alkalmaz-
tak. Alvallalkozéként szovjet
részrdl a posta, amerikai részrél
az IDB t4vkozlési csoport vett
részt a kisérletben.

— A szocialista orszdgokkal,
tovdbba Ausztria és Finnorszag
nemzeti szadmitégépes halo-
zataival kozvetlen = kapesola-
tunk van mondta Oleg

Szmirnov, a kutatéintézet igaz-
gatéja. — Ugyanakkor azon-
ban, ha az USA felé kivanunk
informéciét tovabbitani, akkor
kozvetit6ket kell keresni, ter-
mészetesen jelentds kozvetitsi
dij fejében. A kiilénféle kozos
véllalatok, nem &llami szerveze-
tek kozotti hirésszekottetés ja-
vitdsa végett dontéttiink ugy,
hogy a San Francisco—Moscow
Teleport céggel kozos céget ho-
zunk létre a szdmitégépes tav-
kozlési szolgaltatasokra,

Az j lehet8ség tobb szazszo-
rosdra novelheti a Szovjetunié
és az USA kozotti informécié-
cserét.

APN
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Talan kicsit szokatlan a
cim, de ha van pétkocsi, pétke-
rék, péteselekvés, sét pétvizsga,
és még sok-sok pét... akkor
miért ne lehetne péttanulas is.

Az viszont mér elgondolkoz-
tatd, hogy csak ott lehet sz6 p6t-
lasrél, ahol valami hianyzik. Ta-
vol all télem, hogy az iskolai ok-
tatds hianyossagait keresgél-
jem, de szerényen (kis dicsek-
véssel) szeretnék megemliteni
néhény olyan oktatast segitG,
kiegészité mivel6dési format,
amelyekkel elsGsorban a posta
iskoldit segiti mivelédési koz-
pontunk.

A meglehetdsen igényes Pos-
taforgalmi Szakkozépiskolaban
hénaprél hénapra varazsol kel-
lemes hangulatu érakat a Heli-
kon egylittes, megidézve egy-
egy nagy irénk vagy kolténk
szellemét és az adott kor hiteles
atmoszférajat. Prézaval, versek-
kel és zenével érnek el olyan
hatést, amellyél maradangé él-
ményt nydjtanak a rajuk cso-
dalkoz6 didklanyoknak.

Gytjténéven csak ,rendha-
gy6 irodalomérak”-nak nevez-
zitk az el6adasokat, de ugy
érezziik, hogy valéban rendha-
gy6va teszi mivészi szinvona-
luk ezeket az irodalmi mdsoro-
kat.

Ugyanott a 4. osztalyosok ,A
mindenséggel mérd magad . . .”
cimmel természettudomanyos-
vilagnézeti sorozatot hallgatnak
havonta két alkalommal. Az
elGadasokon kozelebbrél megis-
merkednek a vilagmindenség
és Foldiink keletkezésével, jele-
nével és jovGjével, a megisme-
rés 1j lehetéségeivel, az élet ki-
alakulasaval és az evolicié sok
millié éves folyamataval.

A csillagasz vagy biolégus
eladé 6rommel tapasztalhatja,
hogy nemesak 6 beszél, hanem

— az érdeklbdés biztos jeleként
— okos kérdések is megfogal-
mazédnak a hallgaték részérél.

1988 szeptemberétdl folyik
tanitas az Gj, 1989. majus 17-t61
Békésy Gyorgy nevét visel§ Pos-
taforgalmi  Szakkozépiskola-
ban, melyet az intézmény veze-
téi és tanarai, valamint az oda
latogaték — a kitlin6en megter-
vezett épiilet lattdn — méltan
neveznek a XXI. szazad iskola-
janak.

A tanév elején a tanari kar és
az iskola vezetése — gyors tajé-
koz6das alapjan — azt tapasz-
talta, hogy a négy elsd osztély-
ban legtébb pétolnivalé az iro-
dalom és torténelem, illetve a
muvészettorténet tertiletén ér-
zékelhetd, ezért ebben a tanév-
ben a reneszansz és a barokk
korrél hallhatnak és lathatnak
szinesen illusztralt elGadasokat
az iskola elsds didkjai.

A ,Puskas Tivadar”-ban az
érettségire készlild fitknak
kedvezett az 6kori gorog és ré-
mai torténelmet atfogé két eld-
adas. Szorgalmas jegyzetelés
igazolta, hogy hasznos volt a té-
mak 0jboli felelevenitése.

RemélhetSleg a ,p6ttanulas”
ebben a forméaban hozzajarul
ahhoz, hogy kevesebb legyen a
didkok 4ltal nem tilsdgosan
kedvelt pétvizsgdk szama az is-
kolaban.

Kozismert a tinédzserek ko-
rében tapasztalhaté akcelera-
ci6, a felgyorsult testi fejlédés
és a fiatalok kozott sajnos elég-
gé elterjedt szexudlis szabados-
sag. Ez indokolja, hogy a még

O

Julds

wzsenge” koru fiukat és lanyo-
kat felkészitsiik a kulturalt, em-
berhez mélté parkapesolatok
kialakitdsdnak képességére.
Ilyen témaval kozelitettiink a
14. Szama Szakmunkasképzd
Intézet tanmiihelyében dolgozé
szakmunkastanulékhoz. Igaz,
hogy a fitikkat nem téjékoztatta
senki jovetellinkrél, de az eld-
adéval, Dr. Veres Pal szexol6-
gussal szelid rdbeszéléssel (ha-
tunkat a kijarati ajténak vetve)
sikeriilt kéttucatnyi — a md-
helyb6l viharos gyorsaséggal
tdvozni szandékozd sracot
rabeszélni, hogy hallgassék
meg az elGadast, ami éppen ro-
luk és nekik — a fiatalsagrél, a
szexualitasrél szol.

Az el6ado kissé vaskos kifeje-
zésel és a témaval kapesolatos
dolgok nevén nevezése elébb
kicsit félszeg, majd felszabadult

nevetést valtott ki a gyerekek-
bél, de a komolyra forditott sz6t
mar nagy figyelemmel, lathaté
érdeklédéssel hallgattak.

A masik nem, a lanyok iranti
felelGsség és megbecsiilés kilo-
nos hangsulyt kapott az el6ada-
son. Nem volt hatastalan a fidk-
ra a lanyok és fiik kapesolata-
rol felsorolt sok elgondolkozta-
té, nem éppen megnyugtato
példa.

A témaval Osszefliggésben el-
hangzott szakszerl, kozvetlen

hangvételli tandcsok és ujon- ||

nan szerzett ismeretek talan se- || |

gitenek ezeknek a fitiknak ab-

ban, hogy életitknek e kritikus |/
szakaszdban szilairdabb erkol- |}

csi alaprél, atgondoltabban ala-
kitsak kapesolataikat, felkésziil-
jenek a késébbi csaladalapitas-

ra és a harmonikus csaladi élet- ||

re.

Természetesen a felsorolas ||

nem teljes, és ugy érezzik,
hogy még tébb hasonlé igény
taldlkozhat a Postas Mdvel6dé-
si Kozpont ez irdnyti torekvése-
ivel és segitGkészségével.
Prezenczky Janos

Unneproél

Nem wvolt j6 hangulatunk!
Maéjus elseje boris napnak in-
dult. Es maradt is az. A ked-
viink is. A gytlilekezésnél keve-
sen voltunk. Alig talaltuk meg
egymast. (Nem a tomeg miatt.)
De végiil is csak Osszejottink
ugy 30-40-en, mi, HTI-sek.
A nagygyllés sem dobott fel
benniinket. Nagy Sdndor be-
széde tetszett, keménysége, sz6-
kimondéasa és Gszinte tenni aka-
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A kozelmiltban tinnepelte a
filmvildg Chaplin szazadik szi-
letésnapjat. Idézetiinkkel a nép-
szerd mdvészre emlékezink.
Bekiildendd a vizszintes 6., a
fliggbleges 1., 18. és a 19. szamu
sor.

VIZSZINTES

1. Szbévet alapanyaga. 6.
Chaplin monddasanak els6é ré-
sze. 10. Angol mértékegység.
11. Fél oklevél! 13. Timur ...
14. Kisméreti kutya. 15. Magég
pérja. 16. Ez a hdz ma vasutal-
lomas. 17. Magad (rég.) 18. Ker-
get. 20. Mazol. 21. Halaval em-
leget (ford.) 23. Mutatészo. 25.
Latin kot6sz6. 27. Szovjet ba-
lett-tdncosnd. 31. Hamis. 32. Az
olasz lira rov. 34. Dalmd. 35.
Ezerétvenegy. 36. A sav igéje.
37. Rostonsult. 38. Kozség a
Nyirségben. 39. Becézett Erika.
40. Irdnyitészama 9362, 41. Né-
met tanacs. 42. Kicsinyitékép-
z6. 43. Akadalyozé épitmény
vagy korulmény. 44. Egitest. 46.
Szovjet repuilégép betijele. 47.
Bevonat. 49. Gyermekvaros. 51.
N6i és férfibecenév. 52. Botrany
(jidd.) 56. Latin én. 58. Becézett
Maria. 59. Jordania févarosa.
60. Kérddszo. 61. Tlzet sziintet-
ni. 63. Enné. 65. Ismeretterjesz-
té intézmény. 66. A Parizsi-me-
dencében ered, az Eszaki-ten-
gerbe omlik.

8 ?.’OO

FUGGOLEGES

1. A mondds masodik része.
2. Amerikai egyetem. 3. A leka-
szalt gabona sorsa (néveldvel).
4. Portugal, NSZK-, belga gép-
kocsik betdjele. 5. Rémai ruhéa-
zat. 6. Moszat. 7. . . . a vilagat. 8.
Egy népszerdi komika kereszt-
neve. 9. Vége németiil. 12. Szik-
rat pattintottak ezzel a kdvel.
18. Névelével Chaplin-néma-
film. 19. Chaplin-film. 22. Hazi-
allat (nép.). 24. Jelenleg. 26.
Harmas korona. 28. Darabol.
29. Kevert mein! 30. Mlanyag.
31. El6lény. 33. Szlav harom.
35. Idegen béke. 43. Allathang.
45, Olasz foly6. 47. Valami ko-
vetkeztében. 48. Duna-parti
NSZK-varos. 50. Ritka néi név.
52. Szin. 54. Ragozott vonatko-
z0 névmas. 44. Foldkupac. 57.
Olasz filmesillag személyneve.
62. Kapa egynemdi. 64. Emelet.

— Banhidi —
Bekiildési hataridé: junius
10.
El6z6 rejtvénylink helyes

megfejtése: Az étel hallgatag-
ga, az ital fecsegbvé teszi az
embert.

Koényvutalvanyt nyertek:
Csintalan Ferencné (Buda-
pest), Kondics Ldszlo (Nérai),
Molnar  Janosné  (Zanka),
Wachter Laszloné (Mikekara-
csonyfa).

rasa miatt. Tetszett, de vala-
hogy nem lelkesitett. Inkabb el-
gondolkodtatott: fgy {innepe-
link? Tatar Arpdd hozzéaszolasa
uj szinfolt volt. Kovetelései
azonban valahol fennakadtak a
felvonulasi tér folott. A szivekig
nem jutottak el. Grész Karoly
felszolaldsdnak szavai megszo-
kottak voltak. A szavakat értet-

tiik — gondolati tartalmukat
mar nem. Régdéta, gyakran hall-
juk, megszoktuk. Most csak

hosszabbnak tlint, Gjnak nem.

Miér az unnep el6tt megkap-
tuk a tszb meghivasat a Postas
MivelGdési Kozpontba. Tolt-
sunk egylitt a nagygytilés utan
néhéany félérat. Beszéljiik meg,
amit hallottunk — és viduljunk
|is fel egy kicsit. Legalabb egy-
mast lelkesitsiik. Zseblinkben
kis céduldn a Postdsok Szak-
szervezetének pecsétjével az
igazolds, hogy jogosultak va-
gyunk 1 tiveg sorre és egy par
virslire. fgy indultunk el a
wBenczirba”. Ott mar indult az
élet. Tomeg nem volt. Tiszta,
szépen teritett asztalok vartak a
vendégeket — mint késébb ki-
deriilt, nem minket. De ezt ak-
kor még nem tudtuk. Orommel
foglaltunk asztalokat, teleped-
tiink le, és vartuk, hogy majd
csak rdnk is sor kertil a rende-
lésnél.

unneprontasrol

Amikor azonban a kis cédu-
lak — szakszervezetiink pecsét-
jével — elGkertiltek, a Posta
Szocialis Hivatalanak képvise-
1Gje (a pincér) kozolte, hogy itt
virslit nem szolgélnak fel, ezek-
kel menjunk a ,zeneterembe”.
Rosszulesett, de mentiink. Per-
sze nem mindenki. Ami ott vart
benniinket, az viszont megalazé
és sértd volt.

Egy rendetlen terem, itt-ott
néhany rozoga asztal, szedett-
vedett székekkel. A terem végé-
ben sorosladak, amelyeknél be-
valtottdk a kis cédulakat. Per-
sze uvegbetétet is szedtek.
A virslit jéindulattal sem lehe-
tett frissnek nevezni — termé-
szetesen hidegen adték. . .

Ez a majus elseje valahogy
mar az indulasnal elromlott.
Sok tényezé jatszott kozre,
hogy rossz kedvvel, lehangol6-
dottan kellett hazamenniink, és
nem tlnnepelhettiink, mint
maskor, viddman, j6 hangulat-
tal és j6 emberi érzésekkel.
A sok tényezd kozul azonban
éppen azoktol kaptuk a legrosz-
szabbat, lakikt6l igazdn nem
vartuk. Azoktél, akiknek — a
mi pénziinkért — az lett volna a
feladatuk, hogy az tinnepet se-
gitsenek tinneppé tenni. Es ha
ezt idegenektdl kaptuk volna, a
csalédas nem lenne ekkora. De
8k is postasok! Es ezt nekiink
kellett szégyellni.

Ez a majus elseje mar az in-
duldsnal elromlott, és a Posta
Szocialis Hivatal néhany dolgo-
z6janak ,koszonhetGen” (mert
amit egyszer nem akarunk, azt
nem is csinaljuk, vagy ha igen,
akkor Ggy, hogy koszonet ne le-
gven benne) — igy is maradt.

Harmat Istvan

Majsai Maria metszete

A magyar nyelv hete alkalmabél a Postas Miivelédési Kozpontban
aprilis 19-én Banffy Gyorgy szinmfiivész ,, Anyad nyelvét biztik rad
a szazadok” cim{i miisorat hallgathattdk a megjelent érdekldok.

Tanacsok mindenkinek

Mindennapi ételunk

Talan egyetlen zoldségfélét
sem lehet olyan sokféle valto-
zatban elkésziteni, mint a bur-
gonyat. Sokszor szerepel a csa-
lad étrendjében, mégis keveset
tudunk rola. Pedig érdemes a
héaziasszonyoknak néhany dol-
got j6l megjegyezniiik a burgo-
nyar6l, mert nagyon értékes
taplalékunk, a kenyérgabona
utan az egyik legfontosabb élel-
miszernovényunk.

A burgonya a XVI. szazad-
ban Kozép- és Dél-Amerikabol
kertilt Eurépaba. Azéta kedvelt
ételiink. Légfébb tapanyaga a
keményitS. Etkezési célra a leg-
jobb a 15-20 szazalékos kemé-
nyitét tartalmazé burgonyafaj-
ta. 100 gramm burgonya 94 ka-
léria. Szénhidrattartalma 20
gramm, kevesebb, mint a sza-
raztésztdké és a rizsé. A burgo-
nya lassabban bomlik el és szi-
vodik fel a szervezetben, ezért
idedlis a cukorbetegek (cukor-
betegségre hajlamos szemé-
lyek) és a fogydkurazdk korla-
tozott szénhidrattartalmi ét-
rendjének osszeallitasahoz.

A burgonya fehérjetartalma
mindossze 2,5 gramm, de ezt a
szervezet j6l értékesiti, a tej
vagy a hus fehérjéjével egyen-
értékiinek tekinthetd. Viszont
aminosav-0sszetétele igen ked-
vezd. Vitaminjai kozil, taplal-
kozas szempontjabél, a C-vita-
min jelentds, mivel a burgonya
egész évben rendelkezésiinkre
all, tehat fontos C-vitaminforra-
sunk. A frissen szedett burgo-
nydban 100 grammonként
20-30 mg C-vitamin talalhatd,
ez a téli tarolas kovetkeztében a
tavaszi hénapokra lecsokken
5-10 mg-ra.

A f6zési eljaras soran a hdke-
zelésre érzékeny C-vitamin-tar-
talom tovabb csokken, bizo-
nyos mennyiség kioldédik.
Ezért a hamozott burgonya le-
vét az ételek készitéséhez érde-
mes felhasznalni. Csokkenthetd
a C-vitamin-veszteség, ha tiszti-
tas és feldarabolas utdn nem az-
tatjuk sokaig a vizben. Arra is
tigyeljunk, hogy ne fézzik til
az ételt.

Ertékes 4asvanyi anyagokat
(kdlium, mész, vas, kalcium,
foszfor) é5 szerves savakat tar-
talmaz. Asvanyi anyagai koziil
a kaliumot kell kiemelni (340
mg/100 g). Napi fél kilé burgo-
nya fedezheti az ember kalium-
sziikségletét. Ezért érdemel kii-
16nos figyelmet az a statisztikai
adat, amely szerint az utébbi 25
évben 97,6-r61 53 kilogramm-
ra csbkkent burgonyafogyasz-
tasunk. Tépléalkozas-élettani
szempontb6l ez nem kedvezd

adat.
Emeli a burgonya értékét,

hogy rostanyagai eldsegitik a
bélmikodést. iérdemes azt is
megjegyezni, hogy fehérjetar-
talméban lizin (aminosav) talal-
haté, amely a gabonanemuek-
bél hidanyzik. Ezért ajanlatos a
kenyeret, langost, pogéacsét,
tésztdt burgonyaval késziteni.
fzletesebb, taplalébb lesz az
étel.

Jé tudni, hogy a burgonya
héjaban mérgez hatast anyag,
szolanin van. Az érett, helyesen
tarolt burgonya szolanintartal-
ma kevés, igy nem jelent az
egészségre veszélyt. A megzol-
diilt gumdk és a helyteleniil ta-
rolt, esirdzé burgonya azonban
tobb szolanint tartalmaz, ezért
felhasznélasa fokozott figyel-
met igényel. A megzoldilt és a
csirdzott burgonyat wastagon
hamozzuk le, hogy a szolanint
eltavolitsuk. Az ilyen burgo-
nyat nem szabad héjdban meg-
fézni. Ha a burgonya kifogasta-
lan mindségl, vékonyan ha-
mozzuk le, mert a héj kozelé-
ben vannak az izanyagok és a
burgonyafehérje. Az Gjburgo-
nya szolanintartalma jelenték-
telen.

Vannak héaziasszonyok, akik
a burgonyat kizarélag hagyo-
manyos modokon (leves, féze-
1ék, salata, koret) készitik el.
Pedig érdemes uj elkészitési
modokkal kisérletezni. A meg-
f6tt és kivajt burgonyat tolthet-
juk gombapoérkélttel, sonkas
sajttal, petrezselymes vagy ma-
joranndés daralthissal, lecsés to-
jassal, husos tojaskrémmel,
majd tejféllel leontve, stitébe té-
ve atsutjik és salataval talal-
juk. Kitling egytalétel.

Burgonyaszeleteket felhasz-
nalhatunk melegszendvics
alapjaként, majd siitébe téve
megsitjik. A tepsisburgonya
gyorsan ‘elkészithet§, kedvelt
étel. Sokféle izesitéssel és hus-
félével készithets el.

Egy recept. A tepsit kivajaz-
zuk. Lerakunk egy sor karikara
vagott burgonyat, melléje ki-
vert husszeleteket, erre rézsa-
szinre péarolt hagymat rakunk.
Ezt mindaddig folytatjuk, amlIg
a tepsiben helylink van. A tete-
jére nagyon vékonyra vagott
szalonnadarabokat szérunk, és
izlés szerint margarindarabo-
kat. Siités kozben néhényszor
meglocsoljuk a sajat levével.
Ha megsult, meghintjiik torott
borssal, sajtreszelékkel és pet-
rezselyemzolddel. Salataval ad-
juk asztalra.

Nagyszerii gyors vacsora a
héjaban silt burgonya, vajjal
vagy libazsirral, lilahagymaval.
Citromos teat vagy paradicsom-
italt talaljunk hozza.

Fasi Katalin
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A sportban a le'()bbak voltak

A munkahelyi olimpia sport-
mozgalom tapasztalatait éven-
ként értékeljiik és a legeredmé-
nyesebb kozosségeket jutal-
mazzuk.

Az alapszervezetek és a
tszb-k véleményét figyelembe
véve megallapithaté, hogy a
tarsadalmi és gazdasagi kor-
nyezet valtozasa a postés dolgo-
zoknal is kozvetleniil befolya-
solja a szabadidés szokasok ala-
kuldsat. A csokkend életszinvo-
nal miatt sokan vallalnak plusz-
munkat. Igy prébalnak a esalad
fenntartasdhoz sziikséges tobb-
letjovedelemre szert tenni. En-
nek kovetkeztében a postasok-
nal is egyre kevesebb id§ jut a
testi regeneralédashoz sziiksé-
ges rendszeres sportolasra.
Szakszervezetiink tagsaga azo-
kat a sportoldsi lehetGségeket
részesiti elényben, amelyek ki-
sebb koltséggel jarnak.

A  nehézségek ellenére
ugyanakkor tapasztalhaté az is,
hogy a Postasok Szakszerveze-
te altal teremtett hagyoma-
nyokhoz a tagsag ragaszkodik.
Ide tartoznak példaul a kiilon-
boz6 természetjar6 programok.
Szinte valamennyi alapszerve-
zet rendezett kirandulasokat,
tardkat.

A postas tzemi bajnoksag-
ban Budapesten és vidéken
tobb mint 4 ezren szerepeltek.
A sportagak kozil a kispélyas
labdarigas a legnépszertibb, de
példaul Szegeden egyre tébben
vesznek részt a tekebajnoksag-
ban, Debrecenben pedig atléti-

kéban és a sakkversenyeken in-
dultak sokan. Evezésben, az
el6z6 évekhez viszonyitva, no-
vekedett a résztvevék szdma.
14 kiilonbozé jelleg versenyen
743-an indultak. Sikere volt a
tomegsportbizottsag altal, a R6-
mai-parton szervezett evezGs-,
illetve kajakoktatasnak.

Tovébbra is igénylik a posta-
sok a nyari sportnapkoziket.
Budapesten, Szegeden és Pé-
csett az elmilt évben mintegy
ezer iskolds kori gyermek is-
merkedhetett meg a kulonb6z6
sportagak alapelemeivel.

A sportolas feltételeit javitot-
ta a budapesti PSE tertiletén el-
késziilt kilenc teniszpélya.
A postasok korében egyre nép-
szeribb lesz ez a sportag. Az
érdeklédGknek az egyesiilet ok-
tatast is szervezett.

Az alapszervezetek koziil ki-
emelked8 sporttevékenységii-
kért a kovetkezdk kaptak jutal-
mat:

Kalocsa postahivatal

A Postasok Szakszervezete
altal alapitott vandorkupa egy
évig az Uzemnél lesz, 20 000 fo-
rint pénzjutalomban és oklevél-
elismerésben részestltek.

A 120-as létszdmi hivatal
sporttevékenysége igen rend-
szeres. 49 alkalommal rendez-
tek hazibajnoksagot, amelye-
ken a dolgozék 62 szazaléka
vett részt. A hivatalnak sajat 1é-
tesitménye nincs, igy csatlakoz-
nak a varosi rendezvényekhez,
illetve a tertilet altal szervezett
versenyekre neveznek. Tarsa-

dalmi munkéval segitették a
varosi sportpélya gyepesitését.
Szegedi Postaigazgatosag

Halép—Magép Uzem

15 000 forint pénzjutalmat, és
oklevelet kaptak.

A szakszervezet és az lizem
vezetSi arra torekszenek, hogy
minél tobb dolgozét vonjanak
be a tomegsportmozgalomba, s
ezzel segitsék résziikre a sza-
badid6 hasznos eltoltését.

Az lizemnek sajat létesitmé-
nye nincs, igy elsGsorban a
sportkor és a tertilet rendezvé-
nyein szerepelnek. A postds
sporttelepen a tekebajnoksag-
ban vesznek részt. A szakszer-
vezeti bizottsdg kirdndulasokat,
természetjard eseményeket
szervez, tovabba eszkozok va-
sarlasdval javitja a sportolds
feltételeit.

BUVIG Dél-Pest Megyei

Tavkozlési Uzem

10 000 forint pénzjutalom-
ban, és oklevélben részestiltek.

Az luzem sporttevékenysége
évek 6ta jol szervezett és rend-
szeres, ami elsGsorban a lelkes
aktivaik munkajat dicséri. En-
nek koszonhetd, hogy a tomeg-
sportban részt vevék szama a
jelenlegi helyzetben sem csok-
kent, hanem kismértékben
nétt. A legtobb versenyen meg-
talalhaték az {izem dolgoz6i.
A postés lizemi bajnoksdgban
labdartigasban és roplabdéaban
szerepelnek. Természetjaré ese-
ményeken 63 alkalommal vet-
tek részt. Kedvelt sportagaik
kozé tartozik a horgészat is. Az

uzem dolgozédinak 32 szazaléka
sportol rendszeresen.

HTI Tervezé- és Miiszaki

Nyilvantarté Iroda

7 ezer forint pénzjutalmat és
oklevelet kaptak.

Az igazgatésagon belil itt fi-
gyelheté meg a legkiegyensu-
lyozottabb sporttevékenység.

A munkahelyi olimpia kere-
tében  szervezett akci6ban
60-an, az tizemi, kertileti verse-
nyeken 23-an sportolnak rend-
szeresen. Sokan igénybe veszik
a rémai-parti vizitelep sporto-
lasi lehetGségeit is. Természet-
jaré eseményeket 47 alkalom-
mal szerveztek. Allandéan részt
vesznek a postdsnapok verse-
nyein. Hazi bajnoksagokat asz-
taliteniszben, labdarigasban,
sakkban és tekében szerveztek.
TIG Alkézponti Uzem

5000 forint pénzjutalomban
és oklevélben részesiiltek.

Az {izem hosszi évek ota
eredményesen szerepel a pos-
tads uzemi bajnoksagban. 26 al-
kalommal szervezetek vizi-,
gyalog- és siturdkat, amelyeken
299-en vettek részt. Allandé
szerepl6i a tszb rendezvényei-
nek, a kertileti sporttaldlkozék-
nak és a postdsnapoknak. Az
uzem dolgozbéinak t6bb mint 30
szazaléka sportol rendszeresen.

Gratuldlunk azoknak a mun-
kahelyi kollektivdknak, ame-
lyek kiemelkedd sportmunkat
végeztek, és kivanunk tovabbi
sikereket ezen a tertileten is va-
lamennyi szakszervezeti alap-
szervezetnek. — tanczos —

‘Sak‘"y.’"j’z’:"'nlék’vefseny_,‘v /

Debre“ —-«v.enben—'

Eldtérben a néi verseny elsé és masodik helyezettje

Aprilis 15-én reggel benépe-
silt a debreceni postasudilé
targyaldja. Idedlis koriilmények
kozott itt rendezték meg — a
tszb és a Postds SE szervezésé-
ben — immar hetedik alkalom-
mal az Erdds Ferenc sakkem-
lékversenyt.

A versenyre — melyet svéjci
rendszerben bonyolitottak le —
12 szakszervezeti bizottsagtol
28 férfi és 5 n6i versenyzd ult
asztalhoz. A kiizdelem utan in-

nepélyes eredményhirdetés
volt.
Nék: 1. Kozempel Emdke

Debreceni Postaigazgatosag 5
pont, 2. Fénagy Imréné Szol-
nok 1 postahivatal 5 pont, 3.

Kuburezik Bélané Nyiregyha-
za 1 postahivatal 1 pont.

Férfiak: 1. Abel Imre Szolno-
ki Szallitasi lizem 6,5 pont, 2.
Balogh Tibor Debreceni Posta-
igazgat6sag 5,5 pont, 3. Kerék-
gyarté Istvan ‘Nyiregyhéaza 1.
postahivatal 5,5 pont, 4. Fekete
Janos Szolnoki Tavkozlési
Uzem 5,5 pont, 5. Stirii Dezsé
Szolnoki Tavkozlési Uzem 5
pont, 6. Sajtos Mihdly Debrece-
ni Tavkozlési Uzem 4,5 pont.

Az els6 harom helyezett
targyjutalomban részesult.
A férfiaknal az els6 helyezett
egy évre elnyerte az emlékver-
senyre alapitott vandorserleget.

K. Zs.

Budapest VIL,,
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Nemzetkozi Postas Kupa

A Budapesti Postas SE t4jé-
kozédasifuté-szakosztalya &pri-
lis 15—16-an a Pilis hegység-
ben — Pilisszentkereszt térsé-
géban — rendezte a hagyo-
Nemzetkozi Postas
Kupa tajékozédasi futéverse-
nyét, valamint a postds ama-
térok részére kiirt dr. Szent-
gyorgyi Imre emlékversenyt.

A Postabank és Takarék-
pénztar Rt., valamint a Buda-
pesti Postaigazgatésag védnok-
ségével lebonyolitott kétnapos
versenyre 9 orszdg (Csehszlo-
véakia, Ausztria, Svajc, Jugo-
szldvia, az NDK, Lengyel-,
Finn-, Eszt- és Magyarorszag)
tobb mint 1200 versenyzdje ne-
vezett. Az amatér versenyre
szép szammal jottek a postas
brigaddok, természetjardk.

A Postas Kupa a magyar va-
logatott részére valogatéver-
seny is volt az idei junior EB-re,
a svajei ifjisagi torndra és a
svédorszdgi vilagbajnoksagra
is.

Az elsé versenynapon 12 6ra-
tol rajtoltak a versenyz8k a
3200 méteres 190 méter szint-
kilonbséggel nehezitett palyéan.
A térképet — mint minden ver-
senyre — most is S6tér Tanos
rajzolta. A térkép 1:1500 méret-

aranyban, 5 méteres szintvona-
lakkal, 5 szinnyomdssal, IOF
normak szerint késziilt.

A rendezvény érdekessége az
volt, hogy a Postas Kupa rajtja
el6tt atlétak, ottusazok, sifutok,
kocogék szdméara terepfuté
egyéni versenyt rendeztek.
A helyenként mocsaras, pata-
kokkal szabdalt terepen kijelolt
5 kilométer hosszi palyan 70
méter szintkiilonbséggel
nem és korhatir megkotése
nélkiil — kellett megbirk6zniuk
a résztveviknek. (A gyermekek
szaméara szalagozott palyan
rendezték a versenyt.)

A mésodik versenynapon 9
ératél rajtoltak a versenyzék a
2700 méteres, 100 méter szint-
kiilonbségl palyan.

Az eredményhirdetés &prilis
16-4n a célban volt. A dijakat
Bottyan Janos, a PSE elnoke,

Fabics Miklés, a Budapesti
Postaigazgatésag  igazgatdja,
Tanczos Sandor, a Postasok
Szakszervezetének politikai

munkatarsa, Schell Antalné, a
PSE tajékozdédasifuté-szakosz-
talyanak vezetGje, valamint Ko-
rik Andorné, a PSE tajfutészak-
osztalydnak tarsadalmi edzdje
adta at.

. s R

Konyvvasar
A Postasok Szakszervezeté-

nek Kozponti Konyvtéra jinius
7-én 13 6ratél 20 6raig a Postas

Mivelddési Kozpont 1. emele-
tén konyvvasart rendez.

Este 6 6ratél dr. Czine Mi-
haly irodalomtorténész lesz a
konyvtar vendége, majd a HE-
LIKON egylittes ad misort.

Toborso

Kedves
Sporttars!

Felkérjiik, hogy lépjen 6n is a
Postas Sport Egyestilet partolé
tagjai soraba!

A nagy egyestileteknek, mint
példaul a Ferencvarosnak,
vagy az MTK-nak széles kord
rajong6tabora, partol6é tagsaga
van. Kikbdl tevédik Gssze ez a
szurkoldsereg? Hiszen févarosi
keriiletek lakossdga ma maér
nem Kképez olyan kozosséget,
mint annak idején, amikor test-
nevelési klubjukat létrehoztak.

Nem ez a helyzet a Postas
Sport Egyestiletnél, amely méo-
gott egy orszagos intézmény all,
dolgozé gardajaval és nyugdija-
saival egylitt. Az egyesiilet ma
is mikod6 szakosztélyait a
sportszeret§ postasok keltették
életre, az intézmény is tAmogat-
ta kezdeményezésiiket, s ama-
térjatékukat, kedvtelésiiket fo-
kozatosan versenyszintre tud-
tdk emelni, rangot szerezve a
PSE-nek.

Ma is jol cseng6 neve van az
egyesiiletnek. NGi tornészai
hosszi évek 6ta magyar bajno-
kok, az elmult évben az olimpi-
an is részt vettek a legjobbak;
az asztaliteniszezfk is az élvo-
nalba tartoznak, rendre aratjak
nemzetkozi sikereiket; orszagos
bajnokai vannak a kerékpéros-
és az atlétikai szakosztalynak; a
nemzeti bajnoksag elsé oszta-
lydban szerepelnek a tekések
€s a sakkozdk; feljutdsra esélye-
sek a néi kézilabdazdék, de szép
hagyoményokat dpolnak a taj-
futék és a természetjarék is.
Van tehat miért szurkolniuk és
ortilnilik a postédsoknak.

Az egyesiilet azonban nem-
csak kivalasztott sportolékat
nevel, képez és nevez be a kii-
16nbo6z6 bajnoksagokba, kupak-
ba és nemzetkozi versenyekre,

Szaktars, Kedves

hanem szélesre tarja kapujat,
és a postésok legszélesebb ta-
borat varja szépen Kkiépitett,
egyre bévild létesitményeibe,
nemcsak nézéként, érdeklGdé-
ként, korszerl palyait a tomeg-
sport céljaira rendelkezésiikre
is bocsatja.

Mindez szervezést és egyre
nagyobb anyagi A&aldozatot is
igényel. Az egyesiilet ebben tel-
jes mértékben a postasok szol-
galataban 4ll, de j6 néven ven-
né, ha a ,postasok nagy csalad-
ja" is — ahogyan magunkat ne-
vezni szeretjik — sajatjanak
érezné egyesiiletét. Ezt elGsegi-
tendS az egyesiilet mas, kozis-
mertebb egyestiletekhez hason-
l6an -

partolé tagsagot toboroz.

A partol6 tagok évi csekély 60
forint ellenében szamozott tag-
sagi igazolvanyt kapnak, amely
feljogositja Gket az egyesiilet
valamennyi hazai versenyének
ingyenes megtekintésére és lé-
tesitményeinek tovabbra is téri-
tésmentes igénybevételére.
Ezenkiviil évente minden ezer
partolé tag kozil 10-en ingyen
részt vesznek egy 1 napos bécsi
kirdnduldson a PSE mikrobu-
szaval.

A partolé tagsagi dijakbél
mindenekel6tt a szabadidds to-
megsportolas feltételeit kivén-
juk javitani.

Ezaton is hivjuk és varjuk a
postas dolgozdkat szurkold,
pértold tagjaink kozé.

Jelentkezni egész évben le-
het egyénileg, vagy munkahe-
lyenként Osszegezve a Postas
SE gazdasagi osztalyan.

Budapest XIV., Lumumba u.
86—100. Telefon: 830-555,
830-700, 633-077.

Postas Sport Egyesiilet
vezetosége

Sportlétesitmények

tarsadalmi

A SZOT Onallé Testnevelési és
Sportcsoportja  1989-re  ismét
meghirdeti a tarsadalmi sportléte-
sitmény-épitési mozgalmat a
szakszervezetek miikodési tertile-
téhez tartozé lizemek, véllalatok,
hivatalok, intézmények, valamint
szakmunkéasképzd intézetek ré-
szére.

A mozgalom célja: a dolgozék,
szakmunkastanulék és didkok
sportolasanak, testedzésének se-
gitése, a létesitményi feltételek ja-
vitasa, az onall6 és osszefogason
alapulé Ujabb sport- és turista-
objektumok, kulcsoshazak, sza-
badidékézpontok, parkok, jatszé-
terek jorészt tarsadalmi munka-
val torténé épitése Gtjan.

Ennek megfeleléen két kateg6-
ridban hirdetjiik meg a tarsadal-
mi palyaépitést:

1. kategéria: ondllé épités lize-
mek, véllalatok, hivatalok részé-
re; II. kategéria: kozds épités kis
uzemek, szakmunkasképzd inté-
zetek, iskoldk, muvelSdési intéz-
mények, munkahelyek 6sszefoga-
saval.

munkdban

A tarsadalmi sportlétesitmény-
épitési akcié 1989. oktéber 31-én
fejez6dik be. Az akci6ban részt
vevlk oklevelet kapnak.

A legeredményesebb kozossé-
gek részére négy 50 000 forintos,
tiz 40 000 forintos, hisz 20 000 fo-
rintos 6sszegd dijat itél oda a zsd-
ri.

A dijak atadasa kozpontilag
torténik. Ennek idépontjarél a di-
jazott munkahelyek szakszerve-
zeti bizottsagai levélben kapnak
értesitést.

Felkérjitk a szakszervezeti bi-
zottsagokat, a sportszeret§ dolgo-
zbkat, a szakmunkéstanulé fiata-
lokat, hogy vegyenek részt a moz-
galomban.

Kérjiik a tarsadalmi szerveket,
a gazdasagi vezetSket, hogy er-
kolesi és anyagi tAmogatéssal se-
gitsék a tarsadalmi munka mind
teljesebb megvalésulasat, a dol-
gozOék jobb testedzési feltételei-
nek megteremtését.

SZOT Onall6 Testnevelési
és Sportcsoport

'FELHIVAS
A Postas SE és a Postasok Szakszervezete ismét sportnap-

_kozis tabort szervez 6—14 éves filik és lanyok részére.
Id6pont: jiinius 12.—augusztus 26-ig hetes turnusokban.

Program: reggel 6 6r4t6l 17 6raig. Foglalkozésok 8—15 6réig

lesznek.

Heti 5 napon at hétf6t6l péntekig napi 1,5 éra gtmnad_wkpés
atlétika, egy 6ra tenisz, egy 6ra egyéb labdméték.
Heti 1 alkalommal velencex kirandulds autébusszal, 1 alka-

lommal mozilatogatas.

A pihengidékben kiilonféle szabadidds jatékok éllnak a gye-
rekek rendelkezésére. Napi 2 liveg Uidit (tizérai és ebéd utén).

Ebéd a Posta Jarmiitelepen.

Heti részvételi dij: (nem postés) 600 forint.

Postasok gyermekei részére:

380 forint. ; x

Jelentkezés és befizetés a targyhetet megel6z§ hét hétf6i

napjén 17.00 6raig a Postas Sporttelepen. (mmmmv , Lu-

mumba u. 86—100.)

Téborvezets: Hamar Gabor.

Telefon: 830-555.

Minden gyermeket szeretettel varunk!




